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Zespot Szkot nr 1 w Stobiernej

Rozdzial 1: Podstawowe informacje o Szkole

§ 1 - Informacje podstawowe
Pelna nazwa szkoly brzmi: Zespot Szkot nr 1 w Stobiernej, Szkota Podstawowa nr 1
w Stobierne;j.
Siedzibg Szkoty jest budynek numer 357w Stobiernej, 36-002 Jasionka.
Szkota Podstawowa nr 1 w Stobiernej jest szkotg publiczng obejmujgcg swym
zasi¢giem terytorialnym (obwodd szkoty) obszar wsi Stobierna, numery od 1 do 570
oraz od 1025 do 1141 w Gminie Trzebownisko.
Organem prowadzacym Szkole¢ Podstawowg nr 1 w Stobiernej jest Gmina
Trzebownisko z siedzibg w Trzebownisku, 36-001 Trzebownisko 986, a organem
nadzoru pedagogicznego jest Podkarpacki Kurator O$wiaty.
Szkota Podstawowa nr 1 w Stobiernej jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowa,
ajej ukonczenie umozliwia kontynuacj¢ nauki na ponadpodstawowym etapie
ksztatcenia, na przyktad w: czteroletnim liceum ogodlnoksztalcacym, pigcioletnim
technikum, trzyletniej branzowej szkole I stopnia, trzyletniej szkole specjalnej
przysposabiajacej do pracy.
Rekrutacje dzieci i uczniow do Szkoty reguluja przepisy rozdziatu 6 Ustawy, Prawo
o$wiatowe, oraz Regulaminu Rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 1 w Stobiernej
wprowadzonego odrgbnym zarzadzeniem Dyrektora.

§ 2 - Definicje

. Ilekro¢ w Statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1.1. ,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59);

1.2. ,Zespole” — nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Szkot nr 1 w Stobiernej;

1.3. ,,Organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Trzebownisko;

1.4. ,Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét nr 1
w Stobiernej;

1.5. ,nauczycielu” — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych Szkoty Podstawowej nr 1 w Stobiernej;

1.6. ,pracowniku niepedagogicznym” — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkotly
Podstawowej nr 1 w Stobiernej nie bedacego nauczycielem;

1.7. ,uczniu” — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 1 w Stobiernej;

1.8. ,rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniéw Szkolty Podstawowej nr
1 w Stobiernej, a takze ich prawnych opiekunow;

1.9. ,,Szkole Podstawowej” — nalezy przez to rozumie¢ o$Smioletnig Szkot¢ Podstawowa
bedaca elementem struktury organizacyjnej Zespotu Szkot nr 1 w Stobiernej;

1.10. ,Statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 1
w Stobiernej;

1.11. ,Radzie Pedagogiczne]” — nalezy przez to rozumie¢ organ Zespotu Szkot nr 1

w Stobiernej, w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki;
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1.12. ,,Radzie Rodzicow” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Zespotu Szkot nr 1
w Stobiernej;

1.13. ,,.Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Zespotu Szkot nr 1 w Stobiernej.

§ 3 — Pieczecie Szkoly

Ustalona nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu; na piecz¢ciach moze byé
uzyty czytelny skrot nazwy.
Szkota uzywa réznych pieczgci zgodnie z odregbnymi przepisami. Sg to:
2.1. mala i duza piecze¢ urzgdowa — okragla z godlem panstwa w srodku 1 napisem

w otoku:

»Szkola Podstawowa nr 1 w Stobiernej”;
2.2. podluzne pieczecie adresowe o nastepujacej tresci:

»Szkola Podstawowa nr 1 w Stobiernej

36-002Jasionka, Stobierna 357

tel./fax (0-17) 77-23-838

REGON: 001139728 NIP 8132764744”
. Zasady uzywania pieczeci urzgdowych reguluja odrebne przepisy (art. 2a w zwigzku
z art. 16¢ ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach, hymnie Rzeczypospolitej
Polskiej oraz o pieczgciach panstwowych — Dz.U. z 2016 r. poz. 625, 1948).
. Tablice Szkoly zawieraja nazwe¢ Szkoty w pelnym brzmieniu.

§ 4 - Organizacje pozarzadowe

. Zgode na dziatalnos¢ spoétdzielni uczniowskich, organizacji charytatywnych czy
stowarzyszen na terenie Szkoly wyraza — po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej — Dyrektor, ktory uzgadnia zakres, zasady i warunki tej dziatalnosci.
Szkota ma charakter apolityczny 1 na jej terenie w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych nie
moga prowadzi¢ dziatalnosci partie 1 organizacje polityczne.

Rozdzial 2: Cele i zadania Szkoly Podstawowej

§ 5 - Cele i zadania Szkoly Podstawowej

Celem Szkoty Podstawowej jest rozwoj uczniow, ksztatcenie roznorodnych umiejetnosci,

ktore pozwalaja zdobywaé wiedz¢ oraz rozwija¢ kreatywnos¢. Szkola Podstawowa

w swoich zatozeniach ma pomoc przygotowaé uczniow do nauki na kolejnym etapie

ksztalcenia, uksztattowal postawe patriotyczna i poczucie przynaleznosci do lokalnej

wspoOlnoty oraz regionu.

. Do zadan Szkoly Podstawowej nalezy w szczego6lnosci:

2.1. Stworzenie uczniom warunkow do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty;

2.2. stworzenie uczniom warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami — indywidualnych programdéw nauczania, nauczania
indywidualnego oraz ukonczenia Szkoty w skroconym czasie;
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2.3. pomoc uczniom w dokonywaniu §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
oraz jak najlepsze — w miar¢ mozliwosci Szkoly — przygotowanie uczniéw do
obowigzkowego egzaminu zewngtrznego;

2.4. stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidlowych relacji w calej spolecznosci
szkolnej(uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni Szkoty, rodzice) oraz
wychowanie ucznidéw w poczuciu wiasnej wartosci i tolerancji wobec innych;

2.5. udzielanie — w miar¢ mozliwosci Szkoty — pomocy opiekunczo-wychowawczej;

2.6. zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich we wszechstronnym
rozwoiju.

Szkota Podstawowa organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng wedlug zasad

okreslonych w przepisach prawa oswiatowego w tym zakresie. W szkole dziata gabinet

pedagoga, pedagoga specjalnego oraz psychologa, a takze jest prowadzona wspotpraca z

poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Szkota Podstawowa tworzy pozytywnie oddziatywujace Srodowisko wychowawcze

zgodnie ze szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym, ktory jest uchwalany

W kazdym roku szkolnym przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna

Szkoty.

W realizacji wspolnych celow Szkota Podstawowa zawiera ze stowarzyszeniem lub inng

organizacja wspotprace.

Rozdzial 3: Organy Szkoly oraz ich kompetencje, warunki wspoldzialania

§ 6 — Organy Szkoly
Organami Szkoty sa:
1.1. Dyrektor Szkoty;
1.2. Rada Pedagogiczna;
1.3. Rada Rodzicow;
1.4. Samorzad Uczniowski.

§7
Organy wymienione w powyzszym paragrafie dziatajg w oparciu o wlasne regulaminy,
ktore nie moga by¢ sprzeczne z Ustawa Prawo o§wiatowe oraz niniejszym Statutem.

§ 8 - Dyrektor Szkoly

Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty.

Reprezentuje Szkole na zewnatrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie sporzadzonego planu nadzoru, ktory

zawiera:

3.1. tematyke 1 terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisoOw dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz
innej dziatalno$ci Statutowej Szkoty;

3.2. zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegoélnosci przez:
organizowanie szkoleh 1 narad, motywowanie do doskonalenia 1 rozwoju
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zawodowego, przedstawienie raz w ciggu roku szkolnego Radzie Pedagogicznej
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Kieruje pracg Rady Pedagogicznej, jako jej przewodniczacy.
Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji.
Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem.
Sprawuje opieke na wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.
Dba o zapewnienie pracownikom warunkéw niezbednych do realizacji zadan.
Sprzyja tworzeniu dobrej, tworczej atmosfery pracy.
Dysponuje  $rodkami  okreslonymi w planie finansowym Szkoty 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.
Organizuje gospodarczg obstuge Szkoty.
Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i1 nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote.
Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.
Odpowiada za organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty.
Organizuje i planuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wspotpracuje
z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczna, higienistka szkolng, pracownikiem
socjalnym, kuratorem sagdowym.
Ustala wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktéore w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.
Odpowiada za organizacj¢ zaj¢c rewalidacyjnych.
Corocznie ustala szkolny zestaw podrgcznikow, ktore bedg obowigzywaé w danym roku
szkolnym.
Wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez Szkotg z przepisami o ochronie danych
osobowych.
W uzasadnionych przypadkach, moze wystosowa¢ wniosek do Kuratora O$wiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwodch dni dyrektor szkoty organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, nie pozniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zajec.
Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor organizuje
Z uwzglednieniem w szczegolnosci:
24.1. rownomiernego obcigzenia ucznidow zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia,
24.2. zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
24.3. mozliwosci psychofizycznych ucznidow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciaggu dnia,
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24.4. Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i1 bez ich
uzycia,

24.5. ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,
24.6. koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ trwa nie krécej niz 45 minut 1 nie dtuzej niz 60
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w
czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos$c
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz
zaje¢ dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego dla 0s6b niebedacych obywatelami
polskimi, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktore nie znajg
jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltosé

dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczna, moze czasowo modyfikowac:

27.1. tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaj¢¢ wynikajacych z planow nauczania dla
poszczegblnych typdéw szkét do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas
oraz tygodniowy =zakres treSci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych,

27.2. tygodniowy rozklad zajg¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajeé
Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢.

Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoly dla ucznia, ktéory z uwagi na rodzaj
niepelnosprawnosci nie moze realizowac¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania — na wniosek rodzicow. Zajecia te
organizuje si¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca
zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, o ile mozliwe jest
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw nauki na terenie szkoty oraz na
danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

W uzasadnionych przypadkach w szczegélnosci, gdy nie jest mozliwe zapewnienie

bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly, dyrektor,

W porozumieniu z organem prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla ucznia, ktéry z uwagi

na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod

I technik ksztatcenia na odleglos¢ w miejscu zamieszkania, zajgcia na terenie innej,
wskazanej przez organ prowadzacy szkoty.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢

dyrektor koordynuje wspoétprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac

potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltosé

w szkole moga by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo i turystyka, zgodnie

Z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r.

W sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
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I placowki krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie
uczniow.

§ 9 - Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej Statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady wchodzg wszyscy zatrudnieni w Szkole nauczyciele.

3. Przewodniczagcym Rady jest Dyrektor Szkoty, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania
Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogicznej. O terminie rady decyduje Dyrektor i powiadamia
nauczycieli co najmniej tydzien przed planowanym terminem zebrania. W trakcie roku
szkolnego moze dojs¢ do sytuacji, ktora w opinii Dyrektora lub innego organu Szkoty,
wymaga zwotania nadzwyczajnego zebrania Rady Pedagogicznej. Nawet jesli zebranie
organizowane jest z inicjatywy organu innego niz Dyrektor Szkoty, o jego terminie
ostatecznie decyduje Dyrektor, ktory za posrednictwem e-dziennika lub/i zapisu w ksiedze
zarzadzen zawiadamia wszystkich jej cztonkow.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
W tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem Statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza Iub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

6.1. zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

6.2. podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow. Jezeli
Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa, o wynikach klasyfikacji
I promocji uczniéow rozstrzyga Dyrektor Szkoty. W przypadku, gdy Dyrektor Szkoty
nie podejmuje rozstrzygnigcia, o ktérym mowa, o wynikach klasyfikacji 1 promoc;ji
ucznidOw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkotle.
Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji ucznidow oraz ukonczenia przez nich
szkoty w w\w przypadkach podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

6.3. podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentéw pedagogicznych, po
zaopiniowaniu tych projektow przez Radg Rodzicow;

6.4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

6.5. podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6.6. podejmowanie uchwat w sprawie szkolnego zestawu programow nauczania oraz
szkolnego zestawu podrecznikoéw, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow;

6.7. ustalanie sposobow wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
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sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

6.8. powotywanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

7.1. organizacj¢ pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozkilad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

7.2. projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

7.3. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

7.4. propozycje Dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

7.5. wprowadzenie zaje¢ dodatkowych do szkolnego planu nauczania organizowanych
przez Dyrektora za zgoda organu prowadzacego Szkote.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowac do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie

Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje propozycje w sprawie przenoszenia ucznidow do innych

oddziatow Szkoty.

Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosOw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow 1 obowigzuja wszystkich nauczycieli 1 ucznidéw Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg

protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie

zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote

uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 10 - Rada Rodzicow
Rada Rodzicow stanowi reprezentacje ogdtu rodzicoOw.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
3.1 uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego Szkoty;
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3.2 opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

3.3 opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3.4 powolywanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-

profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym

nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci Statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw gromadzi fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze te moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady

Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania

funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie

udzielone przez Rad¢ Rodzicow.

Rada Rodzicéw organizuje rézne formy aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania

realizacji zadan szkoty.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

z niniejszym Statutem.

§ 11 — Samorzad Uczniowski

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢

sprzeczny z niniejszym Statutem.

Uczniowie 1 nauczyciele wybierajg organy Samorzadu w glosowaniu rownym, tajnym

I powszechnym.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.

Opieke nad Samorzadem Uczniowskim sprawuje wybrany nauczyciel.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie

we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

6.1. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

6.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

6.3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

6.4. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6.5. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

6.6. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

9
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Samorzad w porozumieniem z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dziatania
w zakresie wolontariatu.

§ 12 - Zasady wspolpracy Organow Szkoly

. Rodzice i1 uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie innym organom Szkoly poprzez swoje
reprezentacje - Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej podczas posiedzen tych organdw.

. Wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdow, a w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni od ich
przedlozenia.

Szkota zapewnia warunki do wiasciwego wspoldziatania Organdéw  Szkoly,
W szczegblnosci  zapewnia kazdemu 2z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
| podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w ustawie Prawo
oswiatowe, Statucie Szkoty oraz w regulaminach wtasnych.

§ 13 — Wymiana informacji miedzy Organami Szkoly

. Szkota zapewnia biezagcg wymian¢ informacji pomigdzy organami Szkoty odnosnie
podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1.1. wydawanie zarzadzen przez Dyrektora Szkoty;

1.2. spotkania z Rada Pedagogiczna;

1.3. zebrania ogolne i klasowe rodzicow;

1.4. spotkania z Radg Rodzicow;

1.5. spotkania z Samorzadem Uczniowskim;

1.6. udostepnianie informacji na stronie internetowej szkoty.

. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
dziataniach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 14 - Rozstrzyganie sporow pomiedzy Organami Szkoly

. W razie zaistnienia sporu mi¢dzy organami Szkoty, obowigzkiem tych organow jest
dazenie do rozstrzygnigcia go na terenie Szkoty. Metody i formy rozstrzygania konfliktu
strony ustalaja migdzy soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).

. Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje rol¢ arbitra. Decyzja Dyrektora
podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

. W przypadku gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnatrz —
zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja
mediatora jest ostateczna.

. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora, Dyrektor zawiadamia
0 powstatym konflikcie organ prowadzacy Szkote i organ nadzorujacy.
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Rozdzial 4: Organizacja Szkoly

§ 15 — Etapy edukacji
Szkota daje wyksztalcenie podstawowe (zgodnie z art. 20 Ustawy) z mozliwoscia
uzyskania przez ucznia zaswiadczenia o zdanym egzaminie 6smoklasisty. Absolwenci
moga kontynuowa¢ nauke w Szkotach ponadpodstawowych, tj. w czteroletnim liceum
ogolnoksztatlcagcym, piecioletnim technikum, trzyletniej branzowej szkole I stopnia,
trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy.

§ 16 — Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania uczni6ow

. Przebieg nauczania i wychowania ucznidéw jest dokumentowany.

. Zasady prowadzenia dokumentacji okreslaja obowigzujace przepisy oraz wydane na ich

podstawie zarzadzenia Dyrektora.

E-dziennik prowadzony jest w szkole w celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych

I wychowawczych uczniow.

Ogolne zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w e-dzienniku:

5.1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5.2. Szkota prowadzi e-dziennik dla kazdego oddziatu, w ktorym dokumentuje si¢
przebieg nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

5.3. wszystkie dane ucznidéw i ich rodzin zawarte w systemie e-dziennika sg poufne;

5.4. uzytkownicy e-dziennika w Szkole nie mogg udziela¢ zadnych informacji zawartych
w systemie elektronicznym osobom nieuprawnionym albo postronnym;

5.5. wpisanie przez nauczyciela w e-dzienniku tematu zajgé jest roéwnoznaczne
Z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zaje¢;

5.6. za wpisywanie frekwencji, tematow zaj¢¢ oraz ocen osiagnie¢¢ edukacyjnych uczniow,
ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i1 rocznych odpowiedzialni s3 nauczyciele
poszczegbdlnych zaje¢ lub osoby wskazane przez dyrekcje do petnienia zastgpstwa za
nieobecnego nauczyciela;

5.7. wychowawca-nauczyciel jest zobowigzany do dokumentowania dziatan dydaktyczno
- wychowawczych 1 opiekunczych i1 aktualizowania ich, a w przypadku awarii
systemu lub awarii potaczen, wpisu nalezy dokona¢ niezwlocznie po dokonaniu
naprawy;

5.8. nauczyciele sa zobowigzani przestrzega¢ zasad zapewniajacych ochrone danych
osobowych wg obowigzujgcych przepiséw, a w szczegdlnosci: logowanie do systemu
nalezy przeprowadza¢ tak, aby osoby postronne nie miaty wgladu do danych,
kazdorazowo nalezy si¢ wylogowac, jezeli nauczyciel odchodzi od komputera;

5.9. na zebraniu klasowym (wywiadowczym) rodzice/prawni opiekunowie i uczniowie sg
instruowani przez wychowawce klasy o mozliwosci oraz sposobie korzystania
z dziennika elektronicznego;

5.10. rodzice/prawni opiekunowie uczniow maja obowiazek korzystania z e-dziennika
w celu monitorowania postepow edukacyjnych i zachowania podopiecznych.

Za dostgp do e-dziennika nie pobiera si¢ oplat od rodzicoOw/prawnych opiekundéw

uczniow.
11
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§ 17 — Organizacja roku szkolnego oraz zajec¢
Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
sa zgodne z przepisami prawa oswiatowego w tym zakresie. Rok szkolny trwa od 1
wrzesnia do 31 sierpnia, natomiast zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢
W najblizszy piatek po 20 czerwca.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy MEN w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu pierwszego potrocza.
Organizacje stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalany przez Dyrektora (lub osoby
przez niego upowaznione) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Zajgcia w szkole sg prowadzone w formie:
5.1. zajec lekcyjnych;
5.2. zaj¢¢ miedzyklasowych, migdzyoddzialowych lub mi¢dzyszkolnych;
5.3. zaje¢ pozalekcyjnych.
Czas trwania lekcji w szkole wynosi 45 minut, za§ przerwy mig¢dzylekcyjne trwajg 10
minut oraz 15 minut (po czwartej godzinie lekcyjnej).
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania przerw
mig¢dzylekcyjnych.
Czas trwania zaje¢ lekcyjnych moze sporadycznie, w uzasadnionych przypadkach, zosta¢
w drodze decyzji Dyrektora:
8.1. skrocony — do 30 minut, lub
8.2. wydhuzony — do 60 minut
— z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Zajgcia pozalekcyjne sa organizowane z uwzglednieniem zainteresowan 1 potrzeb
rozwojowych uczniow.
Organizacj¢ zajec¢ pozalekcyjnych zatwierdza Dyrektor.
W Szkole organizuje si¢ nauke religii na zyczenie rodzicow.
W Szkole w klasach IV-VIII realizowane sg zajecia edukacyjne - Wychowanie do zycia
w rodzinie. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi
Szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udzialu. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie
nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzsze] ani na ukonczenie Szkoty.
Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
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4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz
w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11

14. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 13, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoly organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢. Zajecia te sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢c, o ktorym mowa w ust. 13.

15. O przejsciu w tryb ksztalcenia na odlegtos¢ decyduje dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym w drodze zarzadzenia i organizuje zaj¢cia w oparciu o szkolny
regulamin ksztalcenia na odleglos¢.

16. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢, dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

17. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moga odstagpi¢ od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

§ 18 — Programy nauczania

1. Nauczyciele przedstawiaja Dyrektorowi programy nauczania. Dyrektor, po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez
nauczycieli programy nauczania.

2. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow nauczania.

3. Nauczyciel moze uzywac¢ podrgcznika wybranego sposrod podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku odpowiedniego do prowadzonych zaje¢ po uzyskaniu zgody Dyrektora.

4. W szkole jest stosowany ten sam podrecznik przez nauczycieli prowadzacych te same
zajecia na tym samym poziomie ksztatcenia przez co najmniej 3 lata szkolne.

5. Nauczycielepowinni uzgodni¢ miedzy sobg z jakiego podrecznika korzystaja. W razie
braku porozumienia, o wyborze podrecznika decyduje Dyrektor.

§ 19 — Program Wychowawczo-Profilaktyczny
1. Szkota prowadzi dziatalnos$¢ z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez:

1.1. realizacj¢ programu wychowawczego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

1.2. realizacj¢ szkolnego programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb uczniow
i srodowiska, obejmujgcego treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicéw;

1.3. rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i problemow
uczniow;

1.4. realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy oddziatu we
wspoOltpracy ze specjalistami z wybranych dziedzin;

1.5. dziatania opiekuncze wychowawcy, w szczego6lnosci rozpoznawanie relacji miedzy
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rowiesnikami;
1.6. prowadzenie profilaktyki uzaleznien we wspotpracy z instytucjami §wiadczacymi
pomoc w tym zakresie;
1.7. dziatania pedagoga szkolnego.
Program Wychowawczo — Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

§ 20 — Innowacje i eksperymenty pedagogiczne
Szkola moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, tzn. nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosSci pracy.
Innowacja moze obejmowaé wszystkie badz wybrane zajecia edukacyjne, cala Szkote,
klas¢ Iub grupg uczniow.
Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zesp6t autorski lub autor opracowuje propozycj¢ innowacji i zapoznaje z nim Rade
Pedagogiczna.
Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna.
Dyrektor Szkoly zapewnia, w miar¢ mozliwosci, warunki niezbgdne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
Szkola moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich  rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach, ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zajeé
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w Szkole jest rozwijanie
kompetencji 1 wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.
Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka podmiotu okre$lonego
W Prawie o szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanego dalej ,,jednostka naukowg”.
Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac catg Szkote, oddzial, grupe lub wybrane
zajecia edukacyjne.
Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole wymaga zgody ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.
Dyrektor Szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicow, wystepuje do ministra wilasciwego do spraw oswiaty i wychowania
z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole,
w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest
planowane rozpoczgcie tego eksperymentu. Wniosek ten sktada si¢ za posrednictwem
kuratora o§wiaty, ktory dotacza swoja opinie.

§ 21 — Zespoly przedmiotowe
W Szkole dziataja zespoty nauczycieli sktadajace si¢ z grupy nauczycieli przedmiotow
pokrewnych.
W Szkole funkcjonuja nastepujace zespoty przedmiotowe:
2.2. zespo6t edukacji wezesnoszkolnej;
2.3. zesp6t humanistyczny;
14
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2.4. zespOt matematyczno-przyrodniczy;

2.5. zespot jezykowy;

2.6. zespol wychowania fizycznego.

2.7. zespot wychowawcow

. Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

. Zespoty przedmiotowe pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami
do realizacji w danym roku szkolnym. Zespdt przedstawia Radzie Pedagogicznej
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas ostatniego zebrania w danym roku
szkolnym.

§ 22— Wychowawcy

. Dyrektor powierza opieke¢ wychowawczg nad kazdym oddziatlem jednemu z nauczycieli,

zwanemu dalej wychowawca.

. Wychowawstwo powierza si¢ na caty etap edukacyjny danego oddziatu w Szkole, chyba

ze przyczyny niezalezne od Dyrektora stang si¢ powodem zmiany wychowawcy.

Zmiana wychowawcy moze rdwniez nastgpic:

3.1. na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez Dyrektora;

3.2. na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicéw, podpisany przez 2/3 ogotu
rodzicéw z danego oddziatlu, zaaprobowany przez Dyrektora.

§ 23 — Nauczanie indywidualne oraz indywidualny tok nauki
Szkota zapewnia odrebny tryb =zaje¢ dla ucznibw o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku
nauki na zasadach okreslonych w Ustawie.
Dyrektor, na wniosek rodzicow, moze zwolni¢ ucznia, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
0 glebokiej dysleksji rozwojowej, z nauki drugiego obowigzkowego jezyka obcego.

§ 23 a) pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa

. Dzieci 1 uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy

pobierali nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych

innych panstw, korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem

szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami

kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem

zagranicg.

. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spolecznos$ci

poslugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych

podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na

warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Dla cudzoziemcoOw podlegajacych obowiazkowi szkolnemu, ktorzy nie znaja jezyka

polskiego albo znajag go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ
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prowadzacy szkole organizuje w szkole dodatkows, bezptatng nauke jezyka polskiego
w formie dodatkowych zaj¢¢ z jezyka polskiego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 24 — Pomoc materialna
1. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze $rodkéw budzetowych, zgodnie
z odrebnymi przepisami, o ile takie $rodki zostang Szkole przekazane.
2. Szkota moze udziela¢ uczniom (w miar¢ mozliwosci) pomocy materialnej ze srodkéw
uzyskiwanych z innych zrédet niz budzet, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku
porozumienia Dyrektora z ofiarodawca pomocy.

§ 25 — Sposéb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
1. W Szkole organizuje si¢ Wolontariat.
2. Wyznaczone cele 1 dzialania Wolontariatu realizowane sa w szczegodlnos$ci poprzez
dziatalno$¢ wychowawcza szkoty:
2.1. zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem,;
2.2. uwrazliwienie na problemy spoleczne i potrzeby innych;
2.3. ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;
2.4. inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
2.5. ksztattowanie umiejgtnosci dziatania w zespole;
2.6. zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach.
2.7. angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze
regularnym i akcyjnym.
3. Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczego6lnos$ci poprzez:
3.1. przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
3.2. zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3.3. propagowanie idei wiaczenia si¢ w prace wolontariatu wsrod uczniow;
3.4. podejmowanie dzialan w ramach Wolontariatu i informowanie o wynikach tej
dzialalnosci na stronie internetowej Szkoty;
3.5. pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym
I niepelnosprawnym

§ 26 — Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota, za posrednictwem pedagoga szkolnego i szkolnego doradcy zawodowego,
prowadzi zajecia zwigzane z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadza doradcy zawodowi posiadajacy
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego. W przypadku
braku w Szkole doradcy zawodowego, Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ prowadzenie
zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego innemu nauczycielowi.

3. Celem dziatania szkolnego doradcy zawodowego jest:

3.1. przygotowanie mlodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia;
3.2. przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak
bezrobocie, problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilno$ci
zawodowej;
3.3. przygotowanie ucznia do roli pracownika;
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3.4. przygotowanie rodzicéw do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez
nie decyzji edukacyjnych i zawodowych;

3.5. udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy przy realizacji tematyki zwigzanej
z wyborem zawodu i drogi dalszego ksztatcenia przez uczniow;

3.6. wspieranie dziatan Szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny
i zawodowy ucznia.

. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest

umieszczana na §wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia Szkoty.

§ 27 — Biblioteka szkolna

. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji

potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych.

. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, praktykanci i inni pracownicy

Szkoty, a takze inne osoby wg zasad okre$lonych w regulaminie biblioteki ustalonym

przez Dyrektora Szkoty.

. Zadania biblioteki szkolnej:

3.1. gromadzenie i opracowanie zbiorow;

3.2. korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3.3. prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego ucznidéw zgodnie
z ramowym planem nauczania;

3.4. upowszechnianie czytelnictwa poprzez rozne formy pracy z czytelnikami,

3.5. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

3.6. organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
uczniow;

3.7. doskonalenie zawodowe, samoksztatcenie nauczycieli,

3.8. przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru.

Godziny pracy biblioteki, ustalone przez Dyrektora Szkoly, umieszczone sg na drzwiach

biblioteki.

. Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki, materialy edukacyjne majace postac

papierowa 1 przekazuje ¢wiczenia zakupione przez Szkotg z dotacji celowe;.

. Biblioteka ewidencjonuje podrgczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczenia zakupione przez

Szkote ze srodkoéw dotacji celowej, jednoczesnie realizujac obowigzek inwentaryzacji.

§ 28 — Swietlica
Swietlica jest integralna cze$cia Szkoly, posiada fachowo przygotowana kadre
pedagogiczng, ktéra, swiadoma swych zadan, kieruje w sposéb przemyslany i planowy
procesem wychowawczym i opiekunczym dzieci.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.
. Do $wietlicy przyjmowane sg przede wszystkim dzieci z klas I-111.
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. Rodzice skladajag w szkole karty zgloszen, dolgczajg oswiadczenia w sprawie czasu

przebywania dziecka w $wietlicy oraz sposobie powrotu dziecka do domu.

. Do zadan §wietlicy szkolnej nalezy:

2.1. wspieranie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej nauczycieli
I wychowawcow klas;

2.2. utrzymanie stalej wig¢zi z wychowawcami Klas i rodzicami;

2.3. ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego dzieci,

2.4. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow;

2.5. pobudzanie aktywnosci dzieci sprzyjajgcej wzbogacaniu ich osobowosci,

2.6. zapewnienie dzieciom wlasciwych warunkéw do odrabiania prac domowych,
utrwalania wiedzy zdobytej na lekcji.

. Postawione cele swietlica realizuje poprzez:

6.1 zajecia dydaktyczne;

6.2 zajecia rekreacyjne z elementami kultury fizycznej;

6.3 zajecia umuzykalniajace;

6.4 zajecia plastyczne i techniczne.

Sposob funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla jej regulamin.

§ 29 — Stolowka
Stolowka jest miejscem spozywania positkéw przygotowanych przez pracownikow
kuchni.
. Do korzystania z positkow uprawnieni sg:
2.1 uczniowie, wnoszacy oplaty indywidualnie;
2.2 uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje GOPS;
2.3 pracownicy Szkoty, wnoszacy oplaty indywidualnie.
. Positki wydawane sa w godzinach od 8:30 do 13:00 wedlug zapiséw w regulaminie
stotowki.
. Korzystanie z positkdw w stoldwce szkolnej jest odptatne.
. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.
. Oplaty za obiady uiszcza si¢ z gory do 5. Dnia roboczego kazdego miesiaca przelewem na
wskazany numer konta.
. Z positkow mozna korzysta¢ tylko w stolowce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadow
na wynos.
. W celu odliczenia oplaty za obiady, 0 nieobecnosci dziecka nalezy powiadomi¢ panig
intendentke lub sekretariat szkoty do godziny 8.00 w dniu nieobecnosci.
. Zasady zachowania w stotdéwce okresla jej regulamin, umieszczony na drzwiach
wejsciowych jadalni.

§ 30 — Organizacja praktyk pedagogicznych dla studentéw
. W Szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane réozne formy
praktyk pedagogicznych dla studentow.
. Warunki prowadzenia praktyk oraz zasady wynagradzania nauczycieli prowadzacych te
praktyki okreslajg odrebne przepisy.
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Za wlasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia oraz opiekun wyznaczony przez wyzsza uczelnig.

§ 31 — Monitoring

. W celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow w Szkole prowadzony jest

elektroniczny monitoring wizyjny:

1.1. kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz
budynku szkolnego;

1.2. monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez calg dobg;

1.3. zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez
14 dni;

1.4. odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego
upowazniona,

1.5. nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na
terenie szkoly lub mieniu szkolnemu;

1.6. rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
I intymnos$ci uczniow, nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty;

1.7. w widocznym miejscu umieszczona jest tablica informujgca o objeciu budynku
i terenu Szkoty monitoringiem wizyjnym.

. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru, nad jako$cig wykonywania pracy

przez pracownikoéw Szkoty.

§ 32 — Sprawowanie opieki nad uczniami
Podczas zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowiazkowych w Szkole ujetych w tygodniowym
planie nauczania, opiek¢ nad uczniami w salach lekcyjnych sprawuja nauczyciele
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Opieke nad uczniami na zajeciach pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele organizujacy
dane zajecia.
. W czasie imprez, akademii 1 innych uroczystosci szkolnych opieke¢ nad uczniami
powierza si¢ wychowawcom lub innym nauczycielom wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.
. Na 10 minut przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie przerw
miedzylekcyjnych, nauczyciele pelnig dyzury wedlug harmonogramu dyzurdéw
opracowywanego na kazdy rok szkolny przez Dyrektora Szkoty. Harmonogram dyzurow
umieszcza si¢ na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.
. Zadaniem nauczyciela dyzurnego jest aktywne pelienie dyzuru, obserwacja
powierzonego terenu i reagowanie na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm, w szczegdlno$ci reagowanie na zachowania niebezpieczne, zagrazajace
zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow.

§ 33 — Wycieczki i imprezy organizowane poza Szkola
. Wycieczki 1 inne formy zorganizowanych zaje¢ terenowych (wyjazdow 1 wyjsc) sa
integralng czg$cig dzialalnosci wychowaweczej 1 dydaktycznej Szkoty.
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. Przy organizacji wyzej wymienionych form zajaé¢ szkolnych wspotpracuja nauczyciele,

rodzice, uczniowie.

. W szkole organizuje si¢ nastgpujace formy wycieczek i innych zaje¢ terenowych:

3.1. zorganizowane wyj$cia poza teren szkoty;

3.2. wycieczki o charakterze integracyjnym;

3.3. wycieczki tematyczne (przedmiotowe) organizowane w celu realizacji programu
nauczania w ramach danego przedmiotu lub grupy przedmiotow;

3.4. wycieczki o charakterze turystyczno - krajoznawczym (w tym ,,zielone szkoty”).

. Podczas organizacji i w trakcie wycieczki obowigzuje regulamin wycieczek szkolnych

| imprez poza szkolg.

§ 34
Rozdzial 5: Organizacja pracowni i warsztatow Szkoly

§ 34 — Pracownie i warsztaty

. Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.

. W pracowni w widocznym miejscu powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni
okreslajacy zasady BHP dostosowane do specyfiki pracy w danej pracowni.

Rozdzial 6: Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 35 - Wicedyrektor

. Do obowigzkow Wicedyrektora Szkoty nalezy:

1.1 oddziatywanie na nauczycieli, uczniow i rodzicow w zakresie pelnej realizacji zadan
zmierzajacych do wlasciwej organizacji pracy Szkoty;

1.1. nadzorowanie sporzadzonego tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych zgodnie
Z higieng pracy umysltowej;

1.2. organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie ich wiasciwe;j
dokumentaciji;

1.3. opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycieli, czuwanie nad jego realizacja;

1.4. sporzadzanie biezgcego wykazu (informacja w pokoju nauczycielskim) klas

i nauczycieli przebywajacych na wycieczkach szkolnych, zawodach, konkursach;

1.5. dbanie o prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, e-dziennika, arkuszy ocen,
dziennikow zaje¢ pozalekcyjnych;

1.6. informowanie nauczycieli o konkursach przedmiotowych i zawodach;

1.7. sprawowanie szczegdlnej opieki nad mtodymi wychowawcami,

1.8. zbieranie informacji i analizowanie poziomu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

1.9. wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Szkoty.

. W czasie, gdy Dyrektor Szkoty nie moze pelni¢ obowigzkow stuzbowych, zastgpstwo

wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania Dyrektora, ktore

wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.
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§36 - Nauczyciele

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli.

Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami reguluja odrebne
przepisy.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych oraz opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnoS$ci osobistej ucznia.

. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, o ktéorych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela.

. Nauczyciel, podczas albo w zwiazku z pelnieniem obowigzkéw shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Organ prowadzacy Szkol¢ i Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowac
W obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia zostang naruszone.

§ 37 — Zadania nauczycieli Szkoly

. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza.

W celu realizacji swoich obowigzkéw nauczyciel jest zobowigzany przede wszystkim do

wykonywania nastepujacych zadan:

2.1. przedstawiania programu nauczania i proponowania podrecznikéw obowigzujacych
uczniow;

2.2. realizowania programéw ksztalcenia oraz wychowania i opieki;

2.3. realizowanie podstawy programowej;

2.4. wlasciwego doboru metod, form organizacyjnych 1 $rodkéow dydaktycznych
W nauczaniu przydzielonych zaj¢¢ edukacyjnych;

2.5. realizowania programow 1 plandow pracy Szkoty w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela;

2.6. precyzyjne okres§lanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie ich do indywidualnych
mozliwosci 1 predyspozycji uczniow;

2.7. przestrzeganie obowigzujacych w szkole =zasad oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow;

2.8. realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
I zainteresowania uczniow w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;

2.9. wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

2.10. ksztaltowanie u ucznidw oraz u siebie umiej¢tnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

2.11. wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniow,
ich zdolnosci oraz zainteresowan;

2.12. udzielania pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

2.13. udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

2.14. bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania
I traktowania wszystkich uczniow;
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2.15.informowania rodzicow ucznidw 1 wszystkich cztonkow Rady Pedagogicznej
(w zaleznos$ci od potrzeb i sytuacji) o osiggni¢ciach i niepowodzeniach szkolnych
swoich ucznidéw;

2.16.uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;

2.17 prawidlowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu
i dzialalno$ci wychowawczej, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i poleceniami
Dyrektora;

2.18.0chrona danych osobowych uczniow;

2.19.petienia dyzurow zgodnie z przyjetym harmonogramem,;

2.20.sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych
na terenie szkoly i poza nig, zgodnie z przepisami BHP i odrgbnymi regulaminami;

2.21.wykonywania polecen stuzbowych.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom:

3.1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw, nad

ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkofe.

3.2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnos$nie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego
zakresu.

3.3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych

przez Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

3.3.1 aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan,
odbiegajacych od przyjetych norm, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow;

3.3.2 dbania, by uczniowie zachowywali porzadek na korytarzach,

3.3.3zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

3.3.4 egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu Szkoty podczas przerw;

3.3.5 niedopuszczanie do palenia papieros6w, spozywania innych uzywek na terenie
Szkoty — szczegolnie w toaletach szkolnych;

3.3.6 natychmiastowego zgloszenia Dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku
I podjgcia  dzialan, zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocCy
i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom

bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po

zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $srodKki
ochrony indywidualnej.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia

z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub

ujawni si¢ w czasie zajec.

Zaznajamiania ucznidw przed dopuszczeniem do zaje¢ z urzadzeniami technicznymi

I W pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng

pracy przy wykonywaniu czynno$ci na takim stanowisku. Rozpoczecie zaje¢ moze

nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan urzadzen
technicznych, instalacji elektrycznej, a takze inne warunki §rodowiska pracy nie stwarzaja
zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.
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Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
I konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.
Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole oraz procedur postepowania w sytuacjach trudnych.
Nauczyciel, w ramach zaje¢¢ 1 czynnosci, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN, jest
obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zajg¢ —
w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, W trakcie, ktorej odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicow.
Nauczyciel, organizujacy wyjscie uczniow ze Szkoly lub wycieczke, ma obowigzek
przestrzega¢ zasad wujetych w  procedurze organizacji wycieczek szkolnych
I zagranicznych, obowigzujacej w Szkole.
Nauczyciele w okresie zawieszenia zaje¢ prowadza zajecia metodami i1 technikami
ksztalcenia na odlegtos¢, korzystajac z narzedzi technologii informacyjno-
komunikacyjnych takich jak:
1) informatyczne narze¢dzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajace:
a) ochrone przed nieuprawnionym dostepem,
b) integralno$¢ danych,
C) przeciwdziatanie uszkodzeniom,
d) rozliczalno$¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,
2) komunikatory: dziennik elektroniczny, e-mail lub srodki komunikacji elektronicznej
zapewniajace wymiang informacji mi¢dzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem,
platforma Office 365,
3) a takze inne niz wskazane w pkt 1 i 2, umozliwiajace kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.
O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
oraz o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego (lub
semestralnego) rozkladu zaje¢ dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
W okresie zawieszenia zaj¢¢ ze wzgledu na sytuacje okreslone w § 17 ust. 13 nauczyciele
— wychowawcy klas I-III informujg uczniéw i rodzicow o dostepnych materiatach,
atakze mozliwych sposobach i1 formach ich realizacji przez ucznia w domu, za
posrednictwem dziennika elektronicznego e-mail oraz aplikacji Teams.
Nauczyciele — wychowawcy klas 1V-VIII informuja uczniow o dostepnych materiatach,
atakze mozliwych sposobach i1 formach ich realizacji przez ucznia w domu, za
posrednictwem dziennika elektronicznego, Platformy Office 365 (w tym aplikacji
Teams), Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej epodreczniki.pl oraz email.
Nauczyciel, jako organizator i moderator zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, dba o to, aby
przesytane materiaty pochodzity ze sprawdzonych 1 bezpiecznych Zrodet.
Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 11, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad
bezpieczenstwa, a w sytuacji zaktocenia zaj¢¢ zgtasza incydent dyrektorowi szkoty.
Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania ucznidéw o bezpiecznym
poruszaniu si¢ w sieci oraz zasadach netykiety.
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§ 38 — Prawa nauczycieli Szkoly

Nauczyciel Szkoty ma prawo do:

1.1.zapewnienia przez Dyrektora Szkoty warunkéw umozliwiajacych pelng realizacje
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego;

1.2.wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

1.3.wsparcia w zakresie doskonalenia i poradnictwa zawodowego;

1.4.pomocy ze strony Dyrektora Szkoty i innych o0sdb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,;

1.5.swobodnego wyboru programu nauczania, wyboru metod jego realizacji, a takze
pomocy dydaktycznych przewidzianych i zatwierdzonych do uzytku szkolnego;

1.6.opracowania i wdrozenia wtasnego programu nauczania;

1.7.jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy przez Dyrektora Szkoty;

1.8.0odwotania si¢ od ustalonej przez Dyrektora Szkoty oceny pracy do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny (za posrednictwem Dyrektora Szkoty) w terminie
14 dni od przedstawionej mu oceny pracy;

1.9.szacunku ze strony zaréwno osob dorostych, jak i spoteczno$ci uczniowskiej;

1.10. Korzystania z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;

1.11. wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych oséb;

1.12. swobody wyrazania swoich opinii na temat zycia Szkoly podczas obrad
I posiedzen Rady Pedagogicznej;

1.13.informacji dotyczacych zycia Szkotly i obowigzujacych przepisow prawnych;

1.14.informacji uzasadniajacych przyznawanie nagrod i odznaczen;

1.15.zwolnienia z dyzuréw w czasie cigzy lub ze wzgledu na stan zdrowia.

. Nauczyciel nowo zatrudniony lub podejmujacy prace w szkole po raz pierwszy ma prawo

do pomocy ze strony Dyrektora Szkoty, a takze opieki merytorycznej ze strony opiekuna
stazu oraz innych nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

§ 39 — Zadania nauczycieli wychowawcow

Wychowawca sprawuje opiek¢ wychowawcza nad powierzonym mu oddzialem, tworzy

warunki wspomagajace harmonijny rozwdj uczniéw tego oddzialu, proces uczenia si¢

oraz przygotowanie do samodzielnego zycia.

Zadania, prawa i obowigzki wychowawcy okres$laja obowigzujace przepisy oraz Statut.

Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastgpujace zadania:

3.1. organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $srodki oddziatywania do
sytuacji i potrzeb ucznia;

3.2. wspbldziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dziatania
wychowawcze;

3.3. wspolpracuje z rodzicami uczniéw oraz wiacza ich w programowe i organizacyjne
sprawy oddziatu i Szkoty;

3.4. organizuje  indywidualng opieke¢ nad uczniami sprawiajagcymi trudno$ci
wychowawcze;
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3.5. ustala roczny plan pracy wychowawczej i tematyke =zaje¢ do dyspozycji
wychowawcy;

3.6. ustala $rédroczne i1 roczne oceny zachowania ucznidow w oparciu o kryteria okreslone
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania oraz obowigzujace w tym zakresie
przepisy prawa;

3.7. prowadzi dokumentacje¢ oddziatu i kazdego ucznia.

Wychowawca ma m.in. prawo do:

4.1. uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu do
pracy wychowawczej;

4.2. wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla uczniéw przeznaczonej na cel
zwigzany z zadaniami oddzialu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze srodkow
zgromadzonych przez Rade Rodzicéw lub sponsoréw szkoty.

5. Wychowawca jest zobowigzany zapozna¢ ucznidow z zasadami zachowania i wynikajacymi

1.

z tego prawami i obowigzkami.

§ 40 — Zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego

Zadania pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego okresla rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placowkach oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca

2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-

pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopeddw, terapeutéw pedagogicznych i doradcoOw zawodowych.

Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych

nauczycieli wynikajacych z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.

Do zadan pedagoga nalezy:

3.1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

3.2. okreslanie form 1 sposoboéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej — odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

3.3. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicoOw 1 nauczycieli;

3.4. podejmowanie w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicoOw i nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z przyjetego w szkole programu;

3.5. dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

3.6. kontrola spelniania przez ucznidow obowigzku szkolnego oraz przygotowanie
zawiadomienia o jego spetianiu lub niespetnianiu dla gminy wilasciwej dla miejsca
zamieszkania ucznia;

3.7. stata wspolpraca z wychowawcami.
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4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
4.1.wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
4.1.1.rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
I pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz zapewnianiu dostgpnosci
0sobom ze szczegdlnymi potrzebami,

4.1.2.prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow, wtym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

4.1.3.rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4.1.4.0kreSlaniu  niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu specjalistycznego
i srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4.2 wspoOtpraca w zakresie opracowania irealizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4.3.wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W:
4.3.1.rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnos$ci

wich  funkcjonowaniu, wtym barier iograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,
4.3.2.udzielaniu  pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
4.3.3.dostosowaniu  sposobow imetod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
4.4.4.doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4.4.udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

4.5.wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;

4.6.przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty.

5. Pedagog specjalny dokumentuje swojg prace w dzienniku pedagoga specjalnego.
6. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

6.1.prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
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6.2.diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;
6.3.udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
6.4.podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy;
6.5.minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw;
6.6.inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych
6.7.pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow
6.8.wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:
6.8.1.rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,
6.8.2.udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. Psycholog szkolny dokumentuje swoja prace w dzienniku psychologa szkolnego.

§ 41- Zadania nauczyciela bibliotekarza

1. Do zadah nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1.

1.1. udostepnianie ksigzek 1 innych Zrodetl informacji;

1.2. ewidencjonowanie podrecznikdw, materiatdéw edukacyjnych i ¢wiczen zakupionych
przez Szkotge ze S$rodkdéw dotacji celowej, jednoczes$nie realizujac obowigzek
inwentaryzacji;

1.3. gromadzenie zbiorow, uzupetianie ksiggozbioru, selekcjonowanie, konserwacja
i naprawa ksiegozbioru,

1.4. tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z 10znych zrodet;

1.5. udzielanie porad i informacji bibliotecznych;

1.6. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig;

1.7. organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych czytelnictwo wsrod uczniow,

1.8. prowadzenie dokumentacji biblioteki zgodnie z jej regulaminem.

§ 42 — Zadania nauczyciela opiekuna swietlicy
Do zadan nauczyciela opiekuna $wietlicy nalezy:
1.1. dbatos¢ o zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece;
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1.2. sprawowanie nadzoru i prowadzenie zaje¢ dla uczniéw korzystajacych ze swietlicy
szkolnej;

1.3. realizowanie zadan zgodnie z planem pracy $wietlicy;

1.4. prowadzenie dziennika zajec;

1.5. dbalos¢ o whasciwy stan estetyczny i higieniczno - sanitarny pomieszczen swietlicy;

1.6. utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i1 rodzicami;

1.7. kontrolowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang w o$wiadczeniu rodzicow;

1.8. wykonywanie innych polecen Dyrektora Szkoty.

§ 43 — Pozostali pracownicy Szkoty
1. W szkole tworzy si¢ rowniez stanowiska:
1.1. sekretarza Szkoty;
1.2. pracownikow obshugi.
2. Zasady nawigzywania 1 rozwigzywania stosunku pracypracownikéw niepedagogicznych
oraz ich prawa i obowiazki okreslaja odrebne przepisy oraz ich zakresy czynnosci.
3. Pracownicy petnigcy w Szkole funkcje kierownicze oraz pracownicy niepedagogiczni
szkoty swoje zakresy obowigzkow otrzymuja na piSmie.

Rozdzial 7: Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 44— Postanowienia ogolne

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Szkota organizuje egzamin zewngtrzny dla ucznidw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do:

3.1 wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub efektow
ksztalcenia 1 kryteriow weryfikacji w podstawie programowe] ksztalcenia oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania;

3.2 wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

4. Ocenianiu podlegaja:

4.1. osiggnigcia edukacyjne ucznia,

4.2. zachowanie ucznia.

5. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny :

5.1. biezace,

5.2. klasyfikacyjne,

5.2.1. s$rodroczne i koncoworoczne,
5.2.2. koncowe.
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6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 45 — Cele oceniania wewnatrzszkolnego
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

1.2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

1.3. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

1.4. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

1.5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

2.1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegdlnych  $rodrocznych i koncowo rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2.2. ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

2.3. ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedhug skali i w formach przyjetych w Szkole, ustalanie koncowo
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz koncowo rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

2.4. przeprowadzanie egzamin6éw klasyfikacyjnych,

2.5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2.6. ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane koncowo
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz koncowo
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

2.7. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnoséciach ucznia w nauce.

3. W ocenianiu obowiazuja nastgpujace zasady:
3.1 Zasada czgstotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
3.2 Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie.

3.3 Zasada réznorodnos$ci — wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

3.4 Zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé

zrdznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

3.5 Zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji.
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§ 46 — Obowiazki informacyjne w zakresie oceniania wewnatrzszkolnego
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1.1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych $rdédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych;

1.2. trybie oceniania i klasyfikowania;

1.3. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

1.4. warunkach itrybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz koncowo rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno —

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,

wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania do indywidualnych
psychofizycznych i edukacyjnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci, uniemozliwiajgce sprostanie tym

wymaganiom.

Przez specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ rozumie¢ nalezy trudno$ci w uczeniu si¢

odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, w zakresie przyswajania tresci

nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno — motorycznego

I poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o warunkach oraz kryteriach oceniania postgpoéw w nauce

i zachowania, przeprowadzaniu egzaminoéw klasyfikacyjnych i sposobie przekazywania

rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o wynikach ucznia.

§ 47 - Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego
Oceny sg jawne dla ucznia i1 jego rodzicow. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia
sa udostepniane uczniowi 1 jego rodzicom. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow do
wgladu udostgpniana jest dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia.
Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki, muzyki nalezy w szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy uwzgledni¢, oprocz wysitku
wktadanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow, systematyczno$¢ udziatu
W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury
fizycznej.
Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 12 nauka religii w przedszkolach i1 szkotach ust. 2 Ustawy - Prawo
Oswiatowe.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.
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6. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego. Podstawa do tego zwolnienia jest opinia lekarza
zaswiadczajaca o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen.
Uczen ten jest oceniany i klasyfikowany.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona".

8. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glteboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetlnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut ww.
laureata lub finalisty uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

11. Sktadowymi stanowigcymi przedmiot oceny z zaj¢¢ edukacyjnych sa:
11.1.zakres wiadomosci 1 umiejetnosci,
11.2.rozumienie materialu naukowego,
11.3.umiejetnosci stosowania wiedzy,

11.4 kultura przekazywania wiadomosci,
11.5.zaangazowanie, aktywnosc¢.

12. Szczegdlowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny koncowo roczne pisemnie
opracowuja zespoly przedmiotowe nauczycieli lub nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych.

13. Uczen podlega klasyfikacji:

13.1. $rédrocznej i roczne;,
13.2. koncowe;.

14. Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
I zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku
szkolnego, w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.

15. Klasyfikacja roczna, poczawszy od Kklasy IV Szkoly Podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych (wyrazonych liczbg)
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug przyjetej 6 — stopniowej skali
(wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne).
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Klasyfikacja roczna w klasach I-III Szkoly Podstawowej polega na podsumowaniu

osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu

opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i opisowej oceny klasyfikacyjnej

zachowania wedlug przyjetej 5 - stopniowej skali (wzorowe, bardzo dobre, dobre,

poprawne, nieodpowiednie). Ocena z religii i jezyka obcego wyrazona jest liczba.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty

Podstawowe;j. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sig:

17.1. roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

17.2. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych,

17.3. roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
Nnajwyzszej.

W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen

zawartych w indywidualny programie edukacyjno — terapeutycznym.

Ocenianie biezace w klasach I-111 Szkoty Podstawowej wystepuje w postaci:

19.1. nagradzania stownego za kazda aktywno$¢ dziecka,

19.2. krotkich recenzji w zeszycie ucznia,

19.3. ocen czastkowych wyrazonych w 6 stopniowej skali, przy ocenach czastkowych
dopuszczalne sg znaki: ,,+7, ,,-,, .

Kryteria oceny prac testowych ucznioéw klas I-11I Szkoty Podstawowe;:
100% pkt. celujacy
99-86% pkt. bardzo dobry
85-71% pkt. dobry
70-51% pkt. dostateczny
50-31% pkt. dopuszczajacy
30% i mniej  pkt. niedostateczny

Roczne, §rdédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy te zajecia, a Srodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow dane;j
klasy oraz ocenianego ucznia.

Roczne, $rodroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te =zajecia. Roczna, $rddroczna ocena klasyfikacyjna
Z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sg
zobowigzani poinformowac¢ ucznia w formie ustnej oraz jego rodzicoOw (prawnych
opiekunow) przez e-dziennik, o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

32



Zespot Szkot nr 1 w Stobiernej

z zaje¢ edukacyjnych i o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Ocena roczna moze by¢ wyzsza lub nizsza od oceny przewidywane;.
24. W ciagu potrocza uczen powinien otrzymac nastepujaca ilos¢ ocen biezacych:

Minimalna ilo$¢ ocen Liczba godzin danego
przedmiotu w ciagu tygodnia
1

SN

N[OOI
w

o1

25. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne, poczawszy od klasy IV Szkoty
Podstawowej, ustala si¢ w stopniu wedlug nastepujace;j skali:

Ocena wyrazona Ocena wyrazona Ocena wyrazona
slownie cyfrowo skrotem
Celujacy 6 cel

Bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
Dopuszczajacy 2 dop
Niedostateczny 1 ndst

26. Ocena klasyfikacyjna $§rodroczna i roczna oparta jest na S$redniej wazonej ocen
biezacych. Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje nauczyciel bioragc pod uwage postepy
ucznia w nauce przedmiotu.

27. Ustala si¢ nastgpujace wagi za rozne formy dziatalnosci ucznia:

FORMY DZIALALNOSCI UCZNIA WAGA

- tytul laureata, finalisty konkursu kuratoryjnego, 4
- 2 -—godzinne wypracowania klasowe,

- godzinne sprawdziany, testy, 3
- osiggniecia w konkursach powiatowych, wojewddzkich,

- kartkowki, 2
- dyktanda,

- odpowiedzi ustne,

- recytacja,

- osiggniecia w konkursach gminnych,

- zadania domowe, 1
- aktywnos¢,
- prace dodatkowe (np. projekt, referat),
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- Czytanie,

- prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
- prowadzenie zeszytu ¢wiczen,

- osiggniecia w konkursach szkolnych

Srednie na poszczegolne oceny Srodroczne i roczne

Celujacy 6,00 — 5,41
bardzo dobry 5,40-4,61
Dobry 4,60 — 3,61
Dostateczny 3,60 — 2,61
Dopuszczajacy 2,60 —-1,75
Niedostateczny ponizej 1,75

28. Wymagania ogélne na poszczegolne oceny:
28.1. stopien CELUJACY (6) otrzymuje uczen, ktory:

28.1.1. posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone wymaganiami edukacyjnymi z danego
przedmiotu na ocen¢ celujaca, bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajace
z indywidualnych zainteresowan oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
z zakresu programu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe,

28.1.2.rozwigzuje zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci,

28.1.3. 0sigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych i innych kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewodzkim badz

krajowym lub posiada inne porownywalne osiggniecia.
28.1.4. Stopien celujacy wymaga uzasadnienia.
28.2. stopien BARDZO DOBRY (5) otrzymuje uczen, ktory :
28.2.1.opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w wymaganiach
edukacyjnych z danego przedmiotu na ocen¢ bardzo dobra;-sprawnie postuguje
si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, potrafi korzysta¢ z roznych zrodet informacii,
taczy¢ wiedzg z rdznych przedmiotow 1 dziedzin oraz stosowa¢ ja w nowych
sytuacjach.
28.2.2.uczestniczy i odnosi sukcesy w konkursach organizowanych na terenie Szkoty
lub gminy.
28.3. stopien DOBRY (4) otrzymuje uczen, ktory:

28.3.1.opanowat zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony w wymaganiach
edukacyjnych z danego przedmiotu na ocen¢ dobrg w tym tresci ztozone,
trudniejsze od zaliczanych do wymagan podstawowych oraz poprawnie stosuje
wiadomosci w praktyce.

28.4. stopien DOSTATECZNY (3) otrzymuje uczen, ktory :

28.4.1.opanowal zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony w wymaganiach
edukacyjnych z danego przedmiotu na ocen¢ dostateczng, opanowat tresci
najwazniejsze w nauczaniu danego przedmiotu, czgsto powtarzajace si¢
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W procesie nauczania na poziomie zawartym w podstawach programowych,
28.4.2.posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajace rozwigzywac typowe
problemy o $rednim stopniu trudnosci.
28.5. stopien DOPUSZCZAJACY (2) otrzymuje uczen, ktory:
28.5.1.opanowat zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okre§lony w wymaganiach
edukacyjnych z danego przedmiotu na ocen¢ dopuszczajgca, ma braki; ale nie
uniemozliwiajg mu one dalszego ksztatcenia oraz rozwigzuje sam lub z pomoca
nauczyciela typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci, cz¢sto
powtarzajgce si¢ w procesie nauczania.
28.6. stopien NIEDOSTATECZNY (1) otrzymuje uczen, ktory:
28.6.1.nie opanowal elementarnych wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych
w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu,
28.6.2.nawet przy pomocy nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zagadnien
0 podstawowym stopniu trudno$ci,
28.6.3. braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z danego przedmiotu,
28.6.4.nie wykazuje checi poprawy btedow.
28.6.5. Stopien niedostateczny wymaga uzasadnienia.

Wymagania szczegélowe na poszczegdlne oceny zawarte sg w wymaganiach
edukacyjnych z poszczegdInych przedmiotow-
Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ w czasie i w sposob uzgodniony z nauczycielem.

Nauczyciel przygotowujacy sprawdzian ma obowigzek informowania uczniow o terminie
i zakresie tematycznym pytan oraz z tygodniowym wyprzedzeniem wpisaé swoj termin
w e-dzienniku, a takze przestrzega¢ ustalen termindéw swoich kolezanek 1 kolegow.

W ciaggu tygodnia nie powinno by¢ wigcej niz 3 sprawdziany w danej klasie.
Niedopuszczalne jest przeprowadzanie sprawdziandw ,,za kar¢”, gdy nauczyciel ma
trudnosci z dyscypling.

Ze sprawdzianu uczen moze otrzymac tylko jedng oceng.

Niedopuszczalne jest, aby w ciggu jednej godziny lekcyjnej przeprowadzone byty dwa
sprawdziany, kazdy na inny temat.

Przy pracy pisemnej nauczyciel moze umiesci¢ komentarz — wskazowki do dalszej pracy
dla ucznia.

Przy ocenie wyrazonej stopniem za prace pisemng i odpowiedZ ustng dopuszczalne jest
stosowanie znakow ,,+’1,,—.

Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidéw, poczawszy od klasy IV Szkoly Podstawowe;,
stosuje si¢ punktacje procentowa:

100% Cel
99%-95% bdb
94%-90% - bdb
89%-85% +db
84%-80% db
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79%-75% -db
74%-70% + dst
69%-59% dst
58%-50% - dst
49%-45% + dop
44%-40% dop
39%-35% - dop
ponizej 35% ndst

*ocene celujgcg uzyskuje rowniez uczen, ktory zdobyt wystarczajacg ilo$¢ punktow na
oceng¢ bardzo dobrg i rozwigzat zadanie dodatkowe

Prace pisemne (klasowki, testy, sprawdziany) sg oceniane Systematycznie.

Oceny z dtuzszych prac pisemnych (zadania klasowe, sprawdziany, testy) powinny by¢
zaznaczane w dzienniku kolorem czerwonym.

Prace domowe uczniéw oceniane sg regularnie.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majag wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

§ 48 Ogolne zasady i metody oceniania zachowania

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

2.1. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2.2. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

2.3. dbatos¢ o honor i tradycje mowy ojczyste;j,

2.4. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

2.5. godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

2.6. okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W klasach I-III Szkoty Podstawowej s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi. Do oceny zachowania w tych klasach stuza
okreslenia:

4.1. wzorowe,

4.2. bardzo dobre,

4.3. dobre,

4.4, poprawne
4.5. nieodpowiednie.
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5. Ogolne kryteria oceny zachowania w klasach I — I1I Szkoly Podstawowej:

5.1. wzorowe

Otrzymuje uczen, ktory:

5.1.1. zawsze wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkoéw;

5.1.2. nie zraza si¢ trudnos$ciami, wytrwale dazy do celu;

5.1.3. zgodnie wspotpracuje w zespole klasowym, aktywnie i tworczo uczestniczy w
zyciu klasy;

5.1.4. jest kulturalny/a, prawdomoéwny/a, troskliwy/a, kolezenski/a, szanuje innych;
uzywa form grzecznosciowych;

5.1.5. panuje nad emocjami;

5.1.6. dotrzymuje umow i zobowigzan;

5.1.7. zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa;

5.1.8. samodzielnie radzi sobie z wieloma problemami, ch¢tnie pomaga innym;

5.1.9. potrafi dokona¢ obiektywnej samooceny i oceny innych;

5.1.10. poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan;

5.1.11. czesto bierze udzial w konkursach i akcjach charytatywnych

5.1.12.bierze aktywny udziat w zyciu klasy 1 szkoty;

5.1.13.dba o higien¢ osobista, fad 1 porzadek w miejscu pracy;

5.1.14.zawsze nosi stroj galowy na uroczystosciach szkolnych.

5.2. bardzo dobre
Otrzymuje uczen, ktory:
5.2.1. Bardzo cze¢sto wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow;
5.2.2. nie zraza si¢ napotkanymi trudno$ciami;
5.2.3. potrafi wspotpracowac w zespole;
5.2.4. jest prawdomowny/a, kolezenski/a; uzywa form grzeczno$ciowych;
5.2.5. zazwyczaj panuje nad emocjami;
5.2.6. zazwyczaj dotrzymuje umow i zobowigzan;
5.2.7. zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa;
5.2.8. radzi sobie z niektérymi problemami, pomaga innym;
5.2.9. potrafi dokona¢ samooceny i oceni¢ zachowania innych;
5.2.10. bierze udzial w wybranych konkursach i akcjach charytatywnych;
5.2.11.bierze udziat w zyciu klasy i szkoty;
5.2.12.dba o higiene osobista, tad 1 porzadek w miejscu pracy;
5.2.13.zawsze nosi stroj galowy na uroczystosciach szkolnych.

5.3. dobre
Otrzymuje uczen, ktory:
5.3.1. dobrze wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow;
5.3.2. nie zawsze doprowadza prace do konca, czgsto wymaga dodatkowej
motywacji;
5.3.3. stara si¢ zgodnie wspotpracowac w zespole;

5.3.4. zna formy grzecznosciowe, ale nie zawsze je stosuje, czasami uzywa
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niestosownego stownictwa;
5.3.5. stara si¢ kulturalnie nawigzywac kontakty z dorostymi i rowiesnikami;
5.3.6. zwykle radzi sobie z emocjami;
5.3.7. czasami dotrzymuje uméw i zobowigzan;
5.3.8. stara si¢ przestrzegac zasad bezpieczenstwa;
5.3.9. probuje radzi¢ sobie z problemami;
5.3.10. probuje dokona¢ samooceny i oceni¢ zachowania innych;
5.3.11. bierze udzial w nielicznych konkursach i1 akcjach charytatywnych;
5.3.12.nie zawsze dba o higiene osobistg, fad i porzadek w Klasie;
5.3.13.nie zawsze nosi strdj galowy na uroczystosciach szkolnych.

5.4. poprawne

Otrzymuje uczen, ktory:

5.4.1. sporadycznie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;

5.4.2. przerywa prace, ma trudnosci z doprowadzeniem wykonywanego zadania do
konca;

5.4.3. rozumie, na czym polega Kkolezenstwo, ale czesto ma trudnosci
W utrzymywaniu prawidtowych relacji z rowiesnikami;

5.4.4. zna formy grzecznosciowe, ale rzadko je stosuje, uzywa niestosownego
slownictwa;

5.4.5. miewa problem z panowaniem nad emocjami;

5.4.6. zna obowigzujace zasady, ale ma trudnosci z ich przestrzeganiem;

5.4.7. ma trudnos$ci z dokonaniem samooceny i oceny zachowania innych;

5.4.8. raczej nie bierze udzialu w konkursach i akcjach charytatywnych;

5.4.9. nie zawsze dba o higien¢ osobista, tad 1 porzadek w klasie;

5.4.10.rzadko nosi str6j galowy na uroczystosciach szkolnych.

5.5 Nieodpowiednie
Otrzymuje uczen, ktory:
5.5.1. czesto nie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow;
5.5.2. nie wykonuje pracy do konca, nawet motywowany przez nauczyciela;
5.5.3. rozumie, na czym polega kolezenstwo, ale ma trudnosci w utrzymywaniu
prawidlowych relacji z rowie$nikami;
5.5.4. zna formy grzecznos$ciowe, lecz ich nie stosuje, uzywa wulgaryzmow;
5.5.5. nie zawsze panuje nad emocjami;
5.5.6. zna obowigzujace zasady, ale nie przestrzega ich;
5.5.7. nie przestrzega zasad bezpieczenstwa;
5.5.8. wigkszos$¢ jego zachowan budzi zastrzezenia;
5.5.9. nie bierze udzialu w konkursach i akcjach charytatywnych;
5.5.10.nie dba o higieng¢ osobista, tad i porzadek w klasie;
5.5.11.nie nosi stroju galowego na uroczystosciach szkolnych.

6. Ocen¢ z zachowania w klasach I — III ustala wychowawca w oparciu o opini¢ innych

nauczycieli, samooceng ucznia oraz opini¢ klasy i jest ona oceng ostateczng.
38



o

7.

Zespot Szkot nr 1 w Stobiernej

Uwagi dotyczace zachowania ucznia w klasach I — III sg zapisywane w e-dzienniku.
Dopuszcza si¢ wpisy w indywidualnych zeszytach korespondencji ucznia.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV Szkoty
Podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

8.1. wzorowe,

8.2. bardzo dobre,

8.3. dobre,

8.4. poprawne,

8.5. nieodpowiednie,

8.6. naganne.

Ogolne krvteria oceny zachowania w klasach IV — VIII Szkoly Podstawowej

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spolecznego 1 norm etycznych.

Kryteria 1 tryb ustalania oceny zachowania powinny by¢ szczegoétowo znane wszystkim

nauczycielom i wychowawcom oraz omoéwione z uczniami na lekcjach wychowawczych.

Z zasadami, kryteriami i trybem ustalania oceny zachowania wychowawcy powinni

zapozna¢ rodzicoOw na pierwszych zebraniach klasowych.

Wychowawca, wystawiajgc ocen¢ z zachowania, bierze pod uwage informacje o uczniu

uzyskane od:

4.1. zespotu klasowego wraz z samooceng ucznia,

4.2. nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne,

4.3. innych pracownikéw szkoty.

Oceng z zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

5.1. wzorowa

5.2. bardzo dobra

5.3. dobra

5.4. poprawna

5.5. nieodpowiednia

5.6. naganna

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

6.1. wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia (systematyczne i punktualne uczeszczanie
do szkoty; branie udzialu w zajeciach lekcyjnych; usprawiedliwianie nieobecnosci;
przestrzeganie procedur lekcyjnych; przestrzeganie zasad dotyczacych korzystania
Z telefonow komorkowych),

6.2. postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

6.3. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

6.4. dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

6.5. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

6.6. godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole 1 poza nia,

6.7. okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
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8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

10. Tryb postepowania przy ustalaniu oceny zachowania:

10.1. Podstawg¢ do wustalenia oceny zachowania stanowig wlasne obserwacje
wychowawcy oraz wpisy (uwagi) odnotowane w e — dzienniku, a takze
w dokumentacji wychowawcy.

10.2. Wystawianie ocen zachowania potrocznych i koncowych przez wychowawce
klasy nastepuje na podstawie ocen miesi¢cznych, w porozumieniu z nauczycielami
przedmiotow (wywiad) i uwzglednieniu opinii zespotéw klasowych oraz ucznia
(samoocena).Oceny miesieczne wpisywane sa w dzienniku elektronicznym. Nie
zaliczamy ich ani do uwag pozytywnych, ani negatywnych.

10.3. Przy ustalaniu $rodrocznej i koncoworocznej oceny zachowania na jej:

10.9.1 obnizenie wptywa:

10.9.1.1.powtarzanie si¢ lekcewazacego stosunku do uwag dotyczacych
zachowania,
10.9.1.2.razace i $wiadome naruszenie norm zachowania,
10.9.1.3. otrzymanie upomnienia od wychowawcy klasy,
10.9.1.4. spdznianie si¢ na lekcje,
10.9.1.5. zaniedbywanie bez waznego powodu zadeklarowanego udziatu
W zajeciach pozalekcyjnych.
10.9.2 na podwyzszenie wplywaja:
10.9.2.1. szczegolne osiagniecia naukowe (konkursy, olimpiady) na szczeblu
rejonu, wojewodztwa, ogdlnopolskim,
10.9.2.2. szczegodlne osiggnigcia sportowe na szczeblu rejonu, wojewodztwa,
ogolnopolskim, zar6wno w konkurencjach indywidualnych jak
I druzynowych - powotanie do kadry wojewddztwa lub kraju,

10.9.2.3. szczegdlne  osiagnigcia  artystyczne na  szczeblu  rejonu,
wojewodztwa, ogdlnopolskim, szczegdlne zaangazowanie w Zycie
szkoty, w tym promowanie jej swoja postawa w Srodowisku
lokalnym i poza nim.
11. Uczen ma prawo ubiegac si¢ 0 wyzszg niz przewidywana oceng zachowania.

11.1. Rodzic (opiekun prawny) sktada na pis$mie wniosek do dyrektora szkoty dotyczacy
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania w ciaggu 3 dni roboczych od
daty przekazania informacji o przewidywanym zachowaniu. Wniosek musi by¢
uzasadniony.

11.2. Dyrektor szkoty powoluje komisje, ktéra podwyzsza lub pozostawia
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla
wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

11.3. W sktad komisji wchodza:
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11.3.1.dyrektor;
11.3.2.wicedyrektor;
11.3.3.wychowawca klasy,
11.3.4. wskazani przez dyrektora szkoly dwaj nauczyciele prowadzacy
zajecia edukacyjne w danej klasie.
12. Szczegbdtowe kryteria oceny zachowania:

OCENA WYMAGANIA

WZOROWA e Uczen punktualnie przychodzi na zaj¢cia, nie opuszcza lekcji bez
waznego powodu, ma wszystkie godziny usprawiedliwione.

e Zmienia obuwie, wywigzuje si¢ z powierzonych zadan
w odpowiednim czasie.

e Przestrzega ustalonych zasad i norm, wyglad zewnetrzny 1 stroj
ucznia nie budzi jakichkolwiek zastrzezen.

e Reaguje na przejawy zachowan problemowych wsrod
spotecznos$ci uczniowskie;j.

e Uczestniczy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych,
zawodach sportowych.

e Prezentuje wysoka kultur¢ stowa na lekcji oraz w kontaktach
Z dorostymi i rowie$nikami.

e Godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz, aktywnie uczestniczy
w zyciu klasy iszkoty, rozwija wlasne zainteresowania,
uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych, pomaga kolegom
I kolezankom w nauce.

e Nie stwierdzono u ucznia zadnych natogow i uzaleznien,

e Ma pozytywny wplyw na klase, wspiera kolezanki i kolegow
W realizacji poszczegolnych zadan.

BARDZO DOBRA |e Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, jest
punktualny.

e Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy iszkoty, bardzo dobrze
zachowuje si¢ na zajgciach lekcyjnych, jest zawsze taktowny,
prezentuje wysoka kulturg stowa, zachowuje si¢ kulturalnie wobec
wszystkich pracownikow szkoly i uczniow.

e Podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkotg
zachowuje si¢ whasciwie.

e W codziennym zyciu szkoty wykazuje si¢ uczciwos$cia, rozwija
wlasne zainteresowania, uczestniczac w zaj¢ciach pozalekcyjnych,
pomaga kolegom i kolezankom w nauce.

e Przestrzega ustalonych norm i zasad , nie stwierdzono u ucznia
zadnych natogéw 1 uzaleznien.

e Uczen zmienia obuwie, nosi ubrania zgodne z normami
obyczajowymi, nie maluje si¢ (makijaz, paznokcie), nie farbuje
wlosOw, w czasie uroczystosci N0si stroj galowy.

DOBRA Uczen systematycznie uczeszcza na zajgcia szkolne .

Zachowuyje si¢ kulturalnie wobec pracownikow szkoty 1 uczniow.
Przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole.
Dba o mienie szkoty.
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Sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zaj¢ciach lekcyjnych
lub innych.

Wilacza si¢ w zycie klasy i szkoty.

Nie ulega nalogom.

Stosuje si¢ do pouczen skierowanych pod jego adresem.
Dotrzymuje ustalonych terminow.

Moze zdarzy¢ sig, ze uczen zachowal si¢ niewlasciwie, nie
zapanowal nad emocjami, ale pracuje nad soba, po zwroceniu
uwagi sytuacja nie powtarza sie.

POPRAWNA

Nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkow, wykonuje je
niestarannie, niesystematycznie.

Popelnia btedy w zachowaniu wobec nauczycieli, pracownikoéw
szkoty 1 ucznidw, zdarza si¢ mu nie przestrzega¢ norm, zasad
i regulaminow szkoty, ale stara si¢ i podejmuje dziatania stuzace
poprawie swojego zachowania.

Przeszkadza w prowadzeniu lekcji, swoim zachowaniem
Swiadomie zaktoca tok zajec.

Wymaga czestego przypominania zasad bezpieczenstwa
I wlasciwego zachowania sig.

Zdarza sig¢, ze nie dotrzymuje ustalonych termindw,

Nie zawsze przestrzega kultury ubioru i higieny.

Kultura jezyka budzi zastrzezenia.

NIEODPOWIEDNIA

Uczen wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow
szkolnych, nie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan, niszczy
mienie spoteczne lub prywatne.

Jest arogancki, wulgarny wobec kolegow, nie okazuje szacunku
starszym.

Zachowuje si¢ prowokacyjnie wobec otoczenia.

Swoim zachowaniem poza terenem szkoty daje zle o niej
Swiadectwo.

Bardzo czgsto przeszkadza w prowadzeniu zajec,

Czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub sp6znia sig.
Niechetnie podejmuje zobowiazania, czgsto unika pracy na rzecz
klasy i szkoly.

Nie dotrzymuje stowa, klamie, wySmiewa si¢ z innych,
prowokuje.

Stwarza problemy, uczestniczy i1 wszczyna bdjki 1 awantury,
nagminnie tamie zasady i normy zachowania si¢ w szkole.

Czesto nie zmienia obuwia, samowolnie opuszcza teren szkoty,
nosi ubranie z niestosownymi symbolami np. narkotykow.

Nie wykazuje checi poprawy pomimo upomnien nauczycieli.

NAGANNA

Zagraza stabszym, szantazuje, zngca si¢ nad innymi,

Posiada i pali papierosy, e-papierosy, posiada lub pije alkohol,
posiada lub uzywa narkotyki i dopalacze, dopuscit si¢ czynu
karalnego $ciganego z urzgdu.

Niszczy mienie prywatne 1 spoteczne na duzg skale, kolejny raz
wszczyna lub uczestniczy w bojce.

Stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu swojemu i innych
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| osob.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

Jesli w danym miesigcu wypadaja ferie zimowe, dtuzsze przerwy, to dolicza si¢ uwagi do
kolejnego miesigca i nie wystawia si¢ miesi¢cznej oceny z zachowania.

Rodzice (opiekunowie prawni), ktorzy nie uczestniczg w zebraniach 1 wywiadowkach, nie
kontaktujg si¢ z wychowawcg ani nauczycielami uczgcymi, nie moga kwestionowac
oceny zachowania, powotujac si¢ na brak informacji.

Rodzice (prawni opiekunowie) dokonujag usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia
w terminie 14 dni od daty powrotu ucznia do Szkoty. Dopuszczalne sg nastepujace formy
usprawiedliwiania nieobecnosci:

16.1. pisemnie z podpisem rodzica (opiekuna);

16.2. za posrednictwem dziennika elektronicznego;

16.3. ustnie w bezposredniej rozmowie z wychowawca;

16.4. telefonicznie (w tym réwniez w formie wiadomos$ci SMS).

Zwolnienie ucznia z lekcji nastgpuje po okazaniu pisemnej (e-dziennik, SMS, kartka)
proshby rodzica (opiekuna prawnego), ktory zobowigzany jest do odebrania dziecka ze
szkoty lub wskazania osoby do tego upowaznione;.

W razie wyjatkowych przypadkéw wynikajacych z niedyspozycji ucznia lub innych
zdarzen losowych, zwolnienie ucznia nastepuje po konsultacji z higienistka lub rodzicem
(opiekunem prawnym). Rodzic lub wyznaczona przez niego osoba odbiera osobiscie
dziecko ze szkoty.

W razie wyjazdu ucznia na zawody lub konkurs, w e-dzienniku nauczyciele zaznaczaja
literg ,,z” — zwolniony. Tych godzin nie wlicza si¢ uczniowi do nieobecnosci.

Przed wyjazdem na zawody, konkurs lub wycieczke uczen ma obowigzek dostarczy¢
opiekunowi zgode rodzicow, ktora jest dotgczana do karty wycieczki.

Wszystkie sprawy szczegOlowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sprawy
sporne wynikajace z realizacji tych ustalen, rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

Zmiany w systemie oceny zachowania formutuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 49 Nieklasyfikowanie, egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw (wystarczajaca ilo§¢ ocen czgstkowych) do ustalenia rocznej,
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym
planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci, moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
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Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego na koniec roku szkolnego z powodu

nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw), Rada Pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek, o ktorym mowa, uczen lub

jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja do Dyrektora Szkoty nie po6zniej niz na 3 dni

przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

5.1. realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

5.2. spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza Szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,

muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Takiemu

uczniowi nie ustala si¢ takze oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktore maja

przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych =zaje¢ edukacyjnych

W obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoly, nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza Szkola, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoty, w sklad

ktorej wchodza:

11.1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

11.2. nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajacym obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza Szkola oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbg zajgé

edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegblnosci:

14.1. imiona i nazwiska nauczycieli, w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkolg - sktad komisji,

14.2. termin egzaminu Klasyfikacyjnego,

14.3. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

14.4. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

15.

16.

17.

18.

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 49 ust.17
i § 50 ust.1.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 50 ust.1.

§ 50 Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia

Rodzice (opieckunowie prawni) moga ztozy¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania, zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust.1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub z zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Odwotanie musi zawiera¢ szczegdtowo przedstawione argumenty oraz wskazywac oceng,
jaka zdaniem odwotujacego si¢, powinna by¢ ustalona.

W przypadku wptyniecia odwotania, Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace
w ciggu trzech dni i w przypadku braku stwierdzenia nieprawidtowosci, odwotanie
oddala informujac zgtaszajacego zastrzezenia.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych.

W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza:

6.1. Dyrektor Szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

- jako przewodniczacy komisji,
6.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
6.3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia
edukacyjne z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ w ciggu trzech dni od podjecia
przez Dyrektora decyzji o jego przeprowadzeniu. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
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uczniem i jego rodzicami (prawnymi opieckunami). Uczen, ktoéry z przyczyn
usprawiedliwionych, nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Sprawdzian przeprowadza si¢ wedtug zasad stosowanych przy egzaminie poprawkowym.
Pozytywny wynik sprawdzianu to rozwigzanie 90% zadan egzaminacyjnych
wymaganych na dang oceng¢ — woOwczas uczen otrzymuje ocen¢ roczng, Srodroczng
zgodng z wynikiem sprawdzianu wiadomos$ci 1umiej¢tnosci. Negatywny wynik
sprawdzianu oznacza pozostawienie przez nauczyciela wezesniej ustalonej oceny rocznej,
srodrocznej.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

9.1. skfad komisji,

9.2. termin sprawdzianu,

9.3. zadania (pytania) sprawdzajace,

9.4. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceneg.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wynik przeprowadzonego sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci przedstawia si¢ na
zebraniu Rady Pedagogicznej, ktora go uchwala.
W arkuszu ocen nie wpisuje si¢ informacji 0 przeprowadzonym sprawdzianie.
Przepisy § 50 ust. 1 — 11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, §rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wuzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna, $rodroczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotluje komisjg, ktora po dokonaniu analizy dokumentacji szkolnej
zwigzane] z zachowaniem si¢ ucznia, ustala roczng, $rodroczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku rownej
liczby gltosow, decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.
W sktad komisji ustalajacej roczng, $rodroczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania
wchodza:
14.1. Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko

kierownicze, — jako przewodniczacy komisji,
14.2.  wychowawca klasy,
14.3. wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w

danej klasie,
14.4. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
14.5. przedstawiciel Rady Rodzicow.
Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
15.1. sktad komisji,
15.2. termin posiedzenia komisji,
15.3. wynik glosowania,
15.4. ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16.

17.

Wynik glosowania oraz ustalong ocen¢ z zachowania przedstawia si¢ na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktora go uchwala.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 51- Promocja

Uczen klasy I - III Szkoty Podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III Szkoty Podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia, Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II Szkoty Podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
I 0Siggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczeh otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 52, pkt
1.

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych - religii albo etyki, Srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna
uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym.

Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng, $rdédroczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim badZz laureata Iub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej,
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢
edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.
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Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktoremu co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjng z zachowania.

§ 52 - Egzamin poprawkowy
Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy organizowany jest na wniosek ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) zlozony do Dyrektora Szkoty w terminie trzech dni po
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
Dyrektor, po rozpatrzeniu wniosku o egzamin, ustala sklad komisji oraz termin
przeprowadzenia egzaminu, o ktéorym informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow).
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych ma on przede wszystkim forme zajec¢ praktycznych.
Cze$¢ pisemna egzaminu poprawkowego powinna sktada¢ si¢ z pytan dotyczacych tresci
zawartych w podstawie programowej na ocen¢ dopuszczajaca. Jezeli uczen uzyska
powyzej 60% ogolnej liczby punktow, zdaje egzamin na ocen¢ dopuszczajaca.
Czes¢ ustna egzaminu powinna sktadaé si¢ z 3-4 pytan. Jezeli uczen udzieli poprawnych
odpowiedzi, uzyskuje ocene dopuszczajgca.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad
ktorej wehodza:
7.1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
7.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
7.3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie

same zaj¢cia edukacyjne z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnosci:
8.1. sktad komisji,
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8.2. termin egzaminu poprawkowego,
8.3. pytania egzaminacyjne,
8.4. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9.

10.

11.

12.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 50, pkt 1.

§ 53 -Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

Uczen lub jego rodzice mogg ubiegaé si¢ o podwyzszenie oceny z zajg¢ edukacyjnych
w terminie do 3 dni od wystawienia ocen proponowanych. Nauczyciel danego
przedmiotu ustala warunki i sposdb poprawy oceny.

§ 54- Ukonczenie szkoly

Uczen konczy Szkote Podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.
Ponadto, warunkiem ukoficzenia Szkoty Podstawowej, jest przystapienie do egzaminu
6smoklasisty, o ktérym mowa w § 55.

Uczen konczy Szkotg¢ Podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w § 54 ust. 1 uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

O ukonczeniu Szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, o ktorym mowa
w art. 127 ksztalcenie specjalne ust. 3 ustawy — prawo o$wiatowe.
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§ 55 - Egzamin ésmoklasisty

W klasie VIII Szkoty Podstawowej przeprowadzany jest egzamin Osmoklasisty

obejmujacy wiadomosci i umiejetnosci okreSlone w podstawie w odniesieniu do

wybranych przedmiotéw nauczanych w klasach I-VIII.

Egzamin jest przeprowadzany zgodnie z informatorem, harmonogramem oraz

komunikatami  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 0 sposobie  organizacji

I przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w danym roku szkolnym.

Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu ésmoklasisty odpowiada przewodniczacy szkolnego

zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest Dyrektor Szkoty.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowiazkowych, tj.:

5.1. jezyka polskiego,

5.2. matematyki,

5.3. jezyka obcego nowozytnego (uczen moze wybraé tylko ten jezyk, ktorego uczy sie
w Szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych).

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego,

w ktorym jest przeprowadzany egzamin, skladaja Dyrektorowi Szkoty pisemna

deklaracje 0 przystapieniu do egzaminu z jednego z jezykow obcych nowozytnych,

ktérego uczen uczyt si¢ w Szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej lub laureatem

konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim,

organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem dsmoklasisty jest

zwolniony z egzaminu z danego przedmiotu. Zwolnienie jest rdéwnoznaczne

Z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego wyniku.

Zwolnienie, o ktorym mowa, nastgpuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedklada

si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

8.

10.

11.

12

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym przystepuja do
egzaminu Osmoklasisty w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczegbtowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie CKE
0 dostosowaniach.
Za dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty, odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Egzamin 6smoklasisty odbywa si¢ w kwietniu. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystapi do egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w czerwcu.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

11.1. pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut,

11.2. drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut,

11.3. trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, ktory trwa 90 minut.

. Na egzamin uczen przynosi ze soba wylacznie przybory do pisania: pidro lub dtugopis

z czarnym tuszem/atramentem, a w przypadku egzaminu z matematyki rowniez linijk¢. Na
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egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikoéw. Nie wolno takze przynosi¢

I uzywac¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

13.

14.

15.

W arkuszu egzaminacyjnym z kazdego przedmiotu znajdg si¢ zarowno zadania zamknigte
(. takie, w ktorych uczen wybiera jedna odpowiedz z kilku podanych), jak i zadania
otwarte (tj. takie, w ktorych uczen samodzielnie formutuje odpowiedz).

W dniu zakonczenia roku szkolnego uczen otrzymuje zaswiadczenie o szczegdlowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik procentowy
oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu z kazdego przedmiotu.

Wyniki egzaminacyjne sg ostateczne 1 nie mogg by¢ podwazone na drodze sagdowe;j.

§ 56 — Prawa rodzicéw / opiekunow prawnych dziecka

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze soba w procesie

wychowania i ksztatcenia uczniow.

Szkota organizuje stale spotkania nauczycieli z rodzicami, w celu wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Takie spotkania sg organizowane co najmniej

cztery razy w ciagu roku.

Rodzicemoga takze uzyska¢ informacje o wynikach w nauce i 0 zachowaniu

dzieckaw czasie godzin przyj¢¢ rodzicow przez nauczycieli, ktore zostaly okreslone

w harmonogramie.

Biezacemu informowaniu rodzicow o wynikach ucznia w nauce stuzy dziennik

elektroniczny.

Ustala si¢ nastgpujacy tryb informowania o przewidywanej dla ucznia $rodrocznej/rocznej

ocenie niedostatecznej lub braku klasyfikowania:

5.1. ucznia informuje ustnie nauczyciel uczacy;

5.2. rodzicéw ucznia informuje wychowawca poprzez dziennik elektroniczny lub
pisemnie za potwierdzeniem odbioru;

5.3. informacji o przewidywanej $roédrocznej / rocznej ocenie niedostatecznej lub braku
klasyfikowania, udziela si¢ na co najmniej miesigc przed ustalonym terminem
klasyfikacji;

5.4. nauczyciele sa3  zobowigzani  przekazywa¢  wychowawcom  informacje
0 przewidywanych  $rodrocznych, rocznych ocenach niedostatecznych lub
nieklasyfikowaniu, = wczasie = umozliwiajgcym  wychowawcy  terminowe
powiadomienie rodzicow.

Rodzice i nauczyciele majg prawo ustali¢ w danym oddziale dodatkowo inne formy

i zasady wzajemnych kontaktéw w celu wymiany informacji o uczniu.

Rodzice, wspoltdziatajac ze Szkota, maja prawo do:

7.1. informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

7.2. informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidOw oraz
przeprowadzania egzaminow, a takze wgladu do odpowiednich przepisow na terenie
Szkoty;

7.3. systematycznego uzyskiwania rzetelnej informacji na temat ucznia w zakresie jego
zachowania oraz postgpow w nauce;
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7.4. korzystania z informacji 1 porad w sprawach wychowania i mozliwosci dalszego
ksztatcenia si¢ ucznia;

7.5. wyrazenia i przekazywania nauczycielom, Dyrektorowi, innym organom Szkoty,
organowi prowadzacemu i kuratorowi opinii na temat pracy Szkoty w ustalonym
trybie.

Szkota udziela informacji o postegpach w nauce i1 zachowaniu ucznidow wylacznie

rodzicom (prawnym opiekunom) lub osobom przez nich upowaznionym. Pisemne

upowaznienie jest przekazywane wychowawcy.

Rodzice (prawni opiekunowie) dokonujg usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia

w terminie 14 dni od daty powrotu ucznia do Szkoty. Dopuszczalne sg nastgpujace formy

usprawiedliwiania nieobecnosci:

9.1. pisemnie z podpisem rodzica (opiekuna);

9.2. za posrednictwem dziennika elektronicznego;

9.3. ustnie w bezposredniej rozmowie z wychowawca;

9.4. telefonicznie (w tym réwniez w formie wiadomosci SMS).

Rozdzial 8: Uczniowie, ich prawa i obowiazki. Nagrody i kary

§ 57 - Prawa i obowigzki ucznia

Prawa 1 obowiazki ucznia okreslaja obowigzujace przepisy prawa oswiatowego oraz

Statut.

Uczniowie maja prawo do:

2.1. poszanowania godno$ci osobistej;

2.2. zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi im
wymaganiami;

2.3. jawnej 1 umotywowanej oceny ich postgpoéw w nauce;

2.4. takiej organizacji zycia szkolnego, ktéra umozliwia zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspakajania wilasnych
zainteresowan;

2.5. organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami;

2.6. indywidualnej organizacji ksztalcenia w uzasadnionych przypadkach;

2.7. swobodnego wyboru zaje¢ miedzyklasowych 1 pozalekcyjnych w ramach oferty
Szkoty oraz wnioskowania o poszerzenie tej oferty;

2.8. korzystania z ksiegozbioru 1 wurzadzen Szkoly poza planowymi zajgciami
w porozumieniu z Dyrektorem lub nauczycielem;

2.9. indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci
Z opanowaniem materiatu oraz indywidualnej opieki, jesli wymaga tego sytuacja
rodzinna, materialna lub losowa ucznia;

2.10.uzyskiwania nagréd (wyrdznien) za swoje osiggnigcia.

Uczniowie maja obowiazek:

3.1. systematycznego uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych oraz pelnego
wykorzystywania mozliwos$ci pozyskania umiejetnosci 1 wiedzy;
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3.2. usprawiedliwiania, w okreslonym terminie 1 formie, nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych;
3.3. takiego zachowania, ktore:
3.3.1. nie narusza godnosci osobistej innych czlonkow spotecznosci szkolnej,
3.3.2. nie utrudnia innym uczestnikom korzystania z zaje¢¢, a nauczycielom pracy,
3.3.3. nie powoduje zagrozenia bezpieczenstwa;
3.4. przestrzegania postanowien Statutu oraz polecen pracownikéw Szkoty;
3.5. przestrzegania warunkéw wnoszenia 1 korzystania z telefonow komodrkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty;
3.6. szczegoblnej dbatosci o dobre imi¢ i honor Szkoty.
Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ szkolnych z powodow niezwigzanych ze stanem zdrowia na
okres dtuzszy niz dwa tygodnie wymaga zgody Dyrektora.
W celu uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ w trybie rzeczywistym uczen loguje si¢ przy uzyciu
prawdziwego imienia i nazwiska.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 5, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie moga dotacza¢ do
rozpoczete] przez nauczyciela rozmowy.
Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 5, uczen ma wiaczong kamere. Mikrofon uczen
wlacza na wyrazng prosbe nauczyciela.
Przed rozpoczeciem zajeé, o ktorych mowa w ust. 5, w ich trakcie oraz po ich
zakonczeniu zaje¢ uczniowie nie prowadza rozméw miedzy sobg w formie czatu.
W zajeciach, o ktorych mowa w ust. 5, uczestniczg wylacznie uczniowie. W klasach
mtodszych prace ucznia moga wspomagac rodzice, ktorzy informuja o tym nauczyciela.
Podczas zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 5, uczniowie 1 nauczyciel korzystaja z materialow
pochodzacych z bezpiecznych zrodet.
Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaj¢é, o ktérych mowa w ust. 5, fotografowanie
ich (w tym wykonywanie zrzutoéw ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie
W Internecie lub w inny sposdb przebiegu tych zaje¢ 1 materialdéw uzytych w ramach tych
zaj¢¢, chyba ze przez nauczyciela, gdy jest to uzasadnione waznym wydarzeniem, lub
W celu udostepnienia przebiegu zaje¢ uczniom, ktorzy nie mogli wzig¢ udziatu
W zajeciach w czasie rzeczywistym.
Niedozwolone jest udostgpnianie otrzymanego linku do zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5,
osobom spoza danego oddziatu lub danej klasy.
W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5, zostat
udostgpniony osobie postronnej, nauczyciel moze zerwac potaczenie.
Podczas dotaczania do zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5, uczen powinien by¢ widoczny
I styszalny (wlaczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidlowej identyfikacji
uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktoérego korzysta uczen, nie jest wyposazone w kamerg,
rodzic powinien poinformowac o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia.
Uczen powinien jeszcze przed zajeciami, o ktérych mowa w ust. 5, zadbaé o to, by
W miar¢ mozliwos$ci znalez¢ miejsce, w ktorym bedzie miat odpowiednie warunki do
nauki (cisza, brak rozpraszajacych bodzcow).
Domownicy powinni wiedzie¢, kiedy uczen bierze udzial w zajeciach, o ktérych mowa
W ust. 5, 1 nie powinni przeszkadza¢ podczas ich trwania.
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Jezeli uczen posiada stuchawki (np. do telefonu), moze podtaczy¢ je do urzadzenia,
z ktorego bedzie korzysta¢ podczas zaje¢, o ktoérych mowa w ust. 5. Uczen powinien
wyciszy¢ telefon lub wylaczy¢ przychodzace powiadomienia.

Materiaty potrzebne do zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 5, tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty

¢wiczen, przybory do pisania, przygotowane prace, materialy wskazane przez

nauczyciela, uczen przygotowuje przed zajeciami.

Uczen taczy si¢ punktualnie na zaj¢cia, o ktorych mowa w ust. 5.

Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5, uczen:

20.1. shtucha wypowiedzi, wskazoéwek 1 instrukcji nauczyciela,

20.2. wykonuje polecenia nauczyciela,

20.3. zajmuje si¢ wylgcznie czynno$ciami zwigzanymi z przebiegiem zajec,

20.4. wylacza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktére nie sa zwigzane
Z przebiegiem zajgc,

20.5. korzysta z dostgpnej podczas zaje¢ funkcji przesytania wiadomosci tekstowych
(tzw. czat) tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupg w sprawach
zwigzanych wylacznie z przebiegiem =zajeé; uczen, ktdry przesyla materiaty
niezwigzane z zaj¢ciami, zostanie ukarany zgodnie z postanowieniami statutu szkoty,
a o0 zaj$ciu zostang poinformowani rodzice,

20.6. slucha wypowiedzi innych uczestnikow zajeé,

20.7. zglasza che¢ wypowiedzi i czeka na udzielenie gtosu przez nauczyciela,

20.8. pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

20.9. odnosi si¢ do innych z szacunkiem,

20.10. uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

20.11. moze opusci¢ zajecia tylko za zgoda nauczyciela.

W razie wystgpienia problemow technicznych z dotgczeniem do zajeé, o ktorych mowa

wust. 5, oraz trudno$ci ze zrozumieniem omawianego materialu uczen powinien

skontaktowac¢ si¢ bezposrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela
sposob.

§ 58 - Rozwiazania organizacyjne dotyczace korzystania z telefonéw komérkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych i multimedialnych przez uczniow.

Uczen ma prawo w trakcie pobytu w Szkole korzysta¢ z telefonu stacjonarnego
znajdujacego si¢ w sekretariacie Szkoty, aby skontaktowac si¢ z rodzicem lub opiekunem
W waznej sprawie.
Uczen ma réwniez prawo do posiadania osobistego telefonu komorkowego, wytaczonego
w trakcie pobytu w Szkole. Wszystkich uczniow obowigzuje zakaz korzystania
z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych 1 multimedialnych
w czasie pobytu w Szkole.
W sytuacjach wyjatkowych, uzasadnionych uczen moze skorzysta¢ z telefonu
komoérkowego za zgoda nauczyciela badz pracownika Szkoty 1 w jego obecnosci.
Uczniowie moga korzysta¢ z telefonu komorkowego podczas wycieczek szkolnych,
realizacji projektow, zawodoéw sportowych, a na zajeciach edukacyjnych, za zgoda
nauczyciela.
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§ 59— Naruszenie praw ucznia
W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
0 Prawach Dziecka uczen ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora za posrednictwem
wychowawcy.
Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w administracyjnym terminie i informuje o zajetym
stanowisku.

§ 60 — Stroj ucznia
Stréj ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen
uczestniczy tak, by to nie zagrazato bezpieczenstwu jego i innych uczniow.
W Szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktore powinno by¢ wygodne, na niskim obcasie,
dobrze trzymajace si¢ nogi, przewiewne.
Zajg¢ciami wymagajacymi okreslonego stroju sa w szczegdlnosci:
3.1. zajgcia wychowania fizycznego — obowiazuje strdj i obuwie sportowe;
3.2. zajgcia w pracowniach — dodatkowe wymagania co do ubioru ochronnego sg zawarte
w regulaminie kazdej pracowni;
W czasie ¢wiczen 1 zaje¢ praktycznych, w tym laboratoryjnych:
4.1. uczniowie majacy dtugie wlosy musza mie¢ je zwigzane,
4.2. nalezy uzywac jednorazowych rgkawiczek i innych $rodkoéw ochrony indywidualnej,
jesli tego wymagaja wykonywane czynnosci,
4.3. nalezy zdja¢ ozdoby takie jak bizuteria itp.
W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj galowy, na ktory sklada si¢ biata
bluzka lub koszula i ciemne — czarne lub granatowe — dtugie spodnie lub spddnica.
Rada Pedagogiczna moze ustali¢ obowigzywanie na terenie Szkoty jednolitego stroju
(tzw. mundurka szkolnego).

§ 61 — Nagrody dla ucznia
Za szczegblne osiggnigcia, dokonania i wzorowg postawe uczniowie mogag otrzymac,
oprocz okreslonych odrgbnymi przepisami prawa, nastepujace nagrody (wyrdznienia):
1.1. pochwate wychowawcy wobec uczniow danego oddziatu;
1.2. pochwate Dyrektora wobec danego oddziatu lub catej spotecznosci uczniowskiej;
1.3. dyplom lub nagrode ksigzkowa;
1.4. list gratulacyjny do rodzicow.
Uczen, na wniosek organdw Szkoly, moze réwniez otrzymywaé inne nagrody niz
wymienione w Statucie. Organ wnioskujacy o nagrode ustanawia t¢ nagrode i okreSla
regulamin jej przyznawania.
Nagrody 1 wyrdznienia przyznaje Dyrektor na umotywowany wniosek poszczegodlnych
wychowawcéOw 1 nauczycieli, przewodniczagcego Samorzagdu Uczniowskiego,
przewodniczacego Rady Rodzicéw lub z wlasnej inicjatywy.
Do przyznanej nagrody uczeh moze wnie$¢ uzasadnione zastrzezenie do Dyrektora
Szkoty w terminie siedmiu dni od ogloszenia jej przyznania.
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§ 62 — Kary dla ucznia
1. Za czyn niezgodny z obowigzujacymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspotzycia
spotecznego uczen moze by¢ ukarany.
2. Ustala si¢ nastepujaca kolejnos¢ dziatan wychowawczych podejmowanych wobec ucznia:

a. upomnienie stowne przez nauczyciela,

o

upomnienie stowne przez nauczyciela z wpisem do e-dziennika (uwaga negatywna),
c. rozmowa wychowawcy klasy z uczniem,

d. rozmowa wychowawcy klasy z rodzicem,

€. upomnienie ustne dyrektora szkoty,

f. upomnienie pisemne dyrektora szkoty,

0. nagana dyrektora szkoty.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar wymierzanych uczniom:
3.1. upomnienie udzielane uczniowi ustnie albo pisemnie;
3.2. Zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

3.3. Zakaz reprezentowania szkoty w zawodach i rozgrywkach sportowych,
3.4. Utrata prawa do kandydowania do samorzadu klasowego i szkolnego,

3.5. przeniesienie do rownoleglego oddzialu w tej samej szkole (o ile jest to mozliwe
w danym roku szkolnym);

3.6. obnizenie oceny zachowania,

3.7. wystosowanie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Kara jest wymierzana przez wychowawce lub Dyrektora z wlasnej inicjatywy lub na
umotywowany wniosek poszczegdlnych nauczycieli lub Rady Pedagogicznej, gdy nieletni
uczen.

4.1. wykazuje przejawy demoralizacji,
4.2. dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki.
5. Do zastosowania kary niezbedne bedzie uzyskanie zgody:
5.1. rodzicéw albo opiekuna nieletniego,
5.2. samego nieletniego
6. W tym sensie kary nie beda przymusowe. Stang si¢ one egzekwowalne dopiero po
uzyskaniu tych zgod i ich wymierzeniu.

7. W przypadku braku takich zgdd dyrektor bedzie musiat zawiadomi¢ o zachowaniu ucznia
sad rodzinny.

8. Woystosowanie przez Dyrektora wniosku do Kuratora o przeniesienie do innej szkoty
moze nastgpi¢ w przypadkach:

8.1. razacego naruszenia przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, a W szczegodlnosci:
8.1.1. dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka,
8.1.2. podejmowania dziatah 1 prezentowania zachowan mogacych mieé
demoralizujacy wplyw na innych wucznidow: posiadanie, sprzedaz,
rozprowadzanie lub  zazywanie narkotykéw 1  innych  $rodkéw
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psychotropowych, posiadanie lub spozywanie alkoholu na terenie Szkoty lub w
czasie zaje¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

8.1.3. przebywanie na zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem
srodkow odurzajacych,

8.1.4. dopuszczania si¢ przez ucznia aktu wandalizmu,

8.1.5. postepowania uwtaczajgcego godnosci wilasnej ucznia lub innych czionkéw
spotecznosci szkolnej lub tez godzacego w dobre imi¢ Szkoty,

8.1.6. nielegalnego wykorzystania nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji
lub innych zaje¢ szkolnych w Internecie i innych $rodkach masowego
przekazu;

8.2. systematycznego opuszczania przez ucznia obowiazkowych zaje¢  bez
usprawiedliwienia, mimo podjetych przez Szkote dziatan wychowawczych;

8.3. falszowania dokumentow panstwowych.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowanej wobec niego karze

Z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 63 — Tryb odwolawczy

Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od kary w formie pisemnej:

1.1. wymierzonej przez Dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu, za posrednictwem
Dyrektora;

1.2. wymierzonej przez wychowawce do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy.
Wychowawca, uznajac odwolanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong kare,
informujac o tym Dyrektora.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i ustosunkowuje si¢ do niego.

Zmiana decyzji 0 natozonej karze nastepuje rowniez w drodze decyz;ji.

W razie nieuznania odwotania Dyrektor przekazuje po 7 dniach akta sprawy do organu

odwotawczego, informujac o tym wnioskodawce na pismie. Decyzja wydana przez organ

odwotawczy jest ostateczna.

§ 64 — Odpowiedzialnos$¢ ucznia, rodzicéw / opiekunow prawnych
Za umyslne zniszczenie mienia szkolnego uczen 1 jego rodzice ponosza odpowiedzialno$é
W postaci kosztow naprawy lub naprawy we wlasnym zakresie.
Za zniszczone lub zagubione przez ucznia ksigzki uczen (rodzice) wplaca na konto
wskazane przez Dyrektora kwot¢ réwng wartosci utraconej ksigzki lub przekazuje
bibliotece inny egzemplarz tej samej ksigzki.

Rozdzial 9: Przepisy koncowe

§ 65 — Gospodarka finansowa Szkoty
Szkota jest jednostka budzetowa i moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym rachunku,
utworzonym decyzja organu prowadzacego.
Zasady prowadzenia przez Szkotg gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
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3. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci 1 przechowuje ja w archiwum zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§ 66 — Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

2. Wszelkie zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna po zasig¢gni¢ciu opinii Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

3. Statut uchwalony dnia 13.01.2023 r

4. Wchodzi w zycie z dniem 30.01.2023 r.

Zalaczniki:

1.

ok wn

Regulamin wycieczek szkolnych.

Procedury bezpieczenstwa

Regulaminy Zespotu Szkot nr 1 w Stobierne;j

Procedury obowigzujace z Zespole Szkot nr 1 w Stobiernej

Inne zataczniki (wzor upomnienia dyrektora, nagany dyrektora, wniosek o zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego, wychowania fizycznego).

Piecze¢¢ 1 podpis Dyrektora
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