WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA

DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO PRZY ZESPOLE SZKOL NR 1 W STOBIERNEJ

I. DANE KANDYDATA

Imie Drugie imi¢
Nazwisko
Data urodzenia - : ; PESEL
Paszport lub inny dokument potwierdzajacy tozsamo§¢"
/nazwa dokumentu/

Seria i numer dokumentu

Miejscowosé

ul. nrbudynku__ nrlokalu
Adres zamieszkania dziecka: | Kod Pocztowy - Miejscowos¢

Powiat

Gmina
Informacje o stanie
zdrowia?*:
Informacje o stosowanej
diecie®*:
Informacje o rozwoju
psychofizycznym dziecka®*:
1. DANE RODZICOW

Imi¢ i nazwisko matki
dziecka

Miejscowosé

. . . ul. nrbudynku  nrlokalu

Adres zamieszkania matki . -
(Wypetnié, jezeli jest inny niz adres Kod Pocztowy _ - _ Miejscowos$¢
zamieszkania dziecka) Powiat

Gmina
Telefon kontaktowy oraz
e-mail matki tel. kontaktowy
(Prosze podac o ile rodzic posiada e- e-mail
mail lub telefonu kontaktowego)
Imig¢ i nazwisko ojca dziecka

Miejscowosé

. o ul. nrbudynku__ nrlokalu

Adres zamieszkania ojca .. -
(Wypetnic, jezeli jest inny niz adres Kod POCZtOWy RN — MlejSCOWOSC
zamieszkania dziecka) Powiat

Gmina

Adres poczty elektronicznej

oraz numer telefonu ojca:
(Prosze podac o ile rodzic posiada e-
mail lub telefonu kontaktowego)

tel. kontaktowy

e-mail

POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU

Od godziny ___ do godziny

Ilo$¢ godzin

(podpis rodzicow/opiekunéw prawnych, data)

! Prosze poda¢ nazwe dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ kandydata (Paszport lub inny dokument potwierdzajacy tozsamo$é wiasciwy dla kraju pochodzenia)

w przypadku braku numeru PESEL.

2 Prosze podac o ile uznaja Pafstwo za istotne np. przebyte choroby, urazy, operacje, ktore maja wptyw na stan zdrowia dziecka.
® Prosze podac o ile uznaja Panstwo za istotne np. alergie, nietolerancje zywieniowe, majace wplyw na stan zdrowia dziecka.

4 Prosze¢ podaé o ile uznajg Panstwo za istotne np. wady rozwojowe, niepelnosprawno$é ruchowa, istotne orzeczenia lekarskie, opinia lub orzeczenie z poradni
psychologiczno-pedagogicznej: dziecko niestyszace, stabostyszace, niewidome, stabo widzace, w tym z afazja, z uposledzeniem umystowym, z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera i niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi.
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IV. ANKIETA POTWIERDZENIA SPELNIENIA KRYTERIUM

A: PIERWSZY ETAP REKRUTACJI - KRYTERIA USTAWOWE:

. Spelnienie Zalaczniki skladane z wnioskiem, Czy zlozono
Kryteria ustawowe K : : - P . 5 1.0 6
ryterium potwierdzajace spelnienie kryterium zalacznik?
I 1 11 v
l. Wielodzietno$¢ rodziny kandydata Oswiadczenie wnioskodawe
(rodzina wychowujaca troje i wiecej TAK/NIE . . . . y TAK/NIE
dzieci); o wielodzietnosci rodziny kandydata
Il.  Niepelnosprawnos¢ kandydata; TAK/NIE g)izc(;;ﬁ:;)wy da(;le p(;t;‘zeblewzglel;s:talcen;: TAK/NIE
- . niepelnosprawnos$é
1. ) Nlepelnosprawnosc jednego z TAK /NIE | (o ile takie wystawiono) TAK / NIE
rodzicéw kandydata; orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
IV. Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow TAK / NIE niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne | 1y / NIE
kandydata; (W rozumieniu  przepiséw  ustawy  z  dnia
V. Niep_elnosprawnoéc’ rodzenstwa TAK / NIE _27 sierpnia.1997 r. o rehgbili_tacji zawodowej TAK / NIE
kandydata, i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych)
VI. Samotne wychowywanie kandydata
W rodzinie; (wychowywanie dziecka przez panne, Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajgcg w rozw6od lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem TAK/NIE | o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu | TAK/NIE
sqdu, osobg Rozwiedziong, chyba ze osoba taka dziecka oraz o$wiadczenie o niewychowywaniu
wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem
jego rodzicem);
Dokument poswiadczajacy objecie dziecka
VI1.Objecie kandydata piecza zastepcza. | TAK/NIE gl:zcezricazzz‘ztlell;.czc?(ﬁgfenrlaeniuZ roLaSztiL;lv;qi sZy stjr’;lig TAK /NIE
pieczy zastegpezey)
B: DRUGI ETAP REKRUTACJI — KRYTERIA USTALONE PRZEZ ORGAN PROWADZACY:
Oboje rodzice (prawni opiekunowie) lub
rodzic (opiekun prawny) kandydata wskazali Kserokopia pierwszej strony zeznania
Gming  Trzebownisko  jako  miejsce | TAK/NIE | podatkowego lub za§wiadczenie urzedu TAK/NIE
zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku skarbowego
dochodowego za rok ubiegly
Jeden z rodzicow (prawnych opiekunow)
kandydata wskazal Gmine Trzebownisko Kserokopia pierwszej strony zeznania
jako miejsce zamieszkania w rocznym TAK/NIE | podatkowego lub za§wiadczenie urzedu TAK/NIE
rozliczeniu podatku dochodowego za rok skarbowego
ubiegly.
Oboje rodzice (prawni opiekunowie) lub
Vr:)dczlifw(vc:,pleckugz?erf& nyzasca:lmOt:tlﬁ diuia lub Zaéwiz_ldczenie z zakladu pracy, szkoly lu_b
yenowwjacy CzIecxo pracuja, 13 TAK / NIE | uczelni, wydruk z CIDG lub KRS, decyzja o TAK / NIE
ucza si¢ w trybie dziennym lub prowadza .
. . wymiarze podatku rolnego)
dzialalno$¢ gospodarcza czy gospodarstwo
rolne
Jeden z rodzicow (prawny opiekun) pracuje, Zaswiadczenie z zakladu pracy, szkoly lub
studiuje lub uczy si¢ w trybie dziennym lub uczelni, wydruk z CIDG lub KRS, decyzja o TAK/NIE
prowadzi dzialalno§¢ gospodarcza wymiarze podatku rolnego)
Rodzenstwo kandydata uczeszcza do danego
przedszkola (oddzialu przedszkolnego TAK/NIE - TAK/NIE
zespotu szkoh)
Jednoczesne ubieganie si¢ rodzenstwa o
przyjecie do wybranego przedszkola TAK/NIE - TAK/NIE

(oddzialu przedszkolnego)

(podpisy rodzica / opiekuna prawnego)

® Zataczniki sa przedktadane do wgladu w oryginale, notarialnie po$wiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentow

zgodnie z art. 76a §1 kodeksu postpowania administracyjnego.
® Niewtasciwe skresli¢.
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VII. Informacja:

W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkalych na obszarze danej gminy niz liczba wolnych miejsc w publicznym
przedszkolu, oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage lacznie
nastepujace kryteria okreSlone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe: wielodzietno$¢ rodziny
kandydata; niepelnosprawnos$¢ kandydata: niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata; niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow
kandydata; niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata; samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; obje¢cie kandydata piecza
zastepcza — kryteria te posiadajg jednakowg wartosc.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli
po zakonczeniu tego etapu przedszkole/oddzial przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami sa brane pod uwage
kryteria okreslone w Uchwale nr XLI1/410/18 Rady Gminy Trzebownisko z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie okre$lenia
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Trzebownisko, punktéw przyznawanych za poszczegoélne z nich oraz dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow.
1) Oboje rodzice (prawni opickunowie) Ilub rodzic (opiekun prawny) kandydata wskazali Gming Trzebownisko jako miejsce
zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego za rok ubiegly—20 pkt.
2) Jeden z rodzicow (prawnych opiekunow) kandydata wskazat Gmine Trzebownisko jako miejsce zamieszkania w rocznym
rozliczeniu podatku dochodowego za rok ubiegty.- 15 pkt.
3) Oboje rodzice (prawni opiekunowie) lub rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujgcy dziecko pracujq, studiujq lub uczq sie
w trybie dziennym lub prowadzq dzialalnosé¢ gospodarczq czy gospodarstwo rolne - 10 pkt.
4) Jeden rodzic (prawny opiekun) pracuje, studiuje lub uczy si¢ w trybie dziennym lub prowadzi dzialalnosé¢ gospodarczg czy
gospodarstwo rolne -5 pkt
4) Rodzenstwo kandydata uczeszcza do danego przedszkola (oddziatu przedszkolnego zespotu szkot) — 2pkt.
5) Jednoczesne ubieganie si¢ rodzenstwa o przyjecie do wybranego przedszkola (oddziatu przedszkolnego) — 1 pkt.
Dokumenty niezbedne do potwierdzenia powyzszych kryteriow
Kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego lub zaswiadczenie urzedu skarbowego
Zaswiadczenie z zakltadu pracy, szkoly lub uczelni, wydruk z CIDG lub KRS, decyzja o wymiarze podatku rolnego)
Na podstawie art. 9 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego w zwiazku z art. 158 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe:
-w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze
wystgpic do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgqdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Przedszkola,
- rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora Przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie7 dni od
dnia otrzymania uzasadnienia, o ktorym mowa powyzej,
- na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do Sgdu Administracyjnego.

1. Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola:

- rodzic dziecka/opiekun prawny w terminie od 01 marca 2024 do 22 marca 2024 r. powinien ztozy¢ podpisany wniosek o przyjecie
do przedszkola/oddziatu przedszkolnego wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spelnianie przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.

- w terminie od 25 marca 2024 r. do 29 marca 2024 r. komisja rekrutacyjna dokona weryfikacji wnioskéw o przyjecie do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego wraz zalgczonymi dokumentami. Przewodniczgcy komisji dokona czynnosci, o ktorych mowa
w art. 157 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe.

- w dniu 05 kwietnia 2024 r. do godz. 15:00 komisja rekrutacyjna poda do publicznej wiadomosci liste kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych.

- rodzic /opiekun prawny w terminie od 08 kwietnia do 12 kwietnia 2024 r. jest zobowigzany potwierdzi¢ wolg przyjecia dziecka do
przedszkola w postaci pisemnego oswiadczenia.

- w dniu 22 kwietnia 2024 r. do godz. 15:00 komisja rekrutacyjna poda do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych do przedszkola.

Terminy dotyczace postgpowania odwotawczego i postepowania uzupelniajacego zostaly przedstawione w tresci zarzadzenia nr
1857/2024 Wojta Gminy Trzebownisko z dnia 19 stycznia 2024 r. w sprawie harmonogramu czynno$ci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych a takze kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych oraz dokumentéw niezbgdnych do potwierdzenia tych

kryteriow.
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VIII. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
Szanowni Panstwo,

Informujemy, ze Zespol Szkél nr 1 w Stobiernejz siedzibg pod adresem Stobierna 357, 36-002 Jasionka, prowadzacy
Przedszkole, do ktorego sktadacie Panstwo niniejszy wniosek o przyjecie, jest Administratorem podanych przez Panstwa danych.
Dane — w zakresie objetym wnioskiem — bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Podstawg prawna
przetwarzania podanych przez Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane ,,RODO”, w zwiazku z art. 149 i kolejne ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe.

Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkol nr 1 w Stobiernej z siedziba pod adresem Stobierna 357, 36-002 Jasionka,
tel.: (17) 7723 838, adres email — sp_stobl@wist.com.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w osobie Pana Daniel Panek adres e-mail do Kkontaktu:
daneosobowe@trzebownisko.pl

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie beda udostepniane zadnym podmiotom trzecim. Dane moga by¢ udostepnione
jedynie w sytuacji, gdy zwrdci si¢ o to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie postepowania (np. policja,
prokuratura, sad).

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez oddziat przedszkolnynie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym
uczenh korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu’. W przypadku kandydatéw nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznym przedszkolu, publicznej innej formie
wychowania przedszkolnego, publicznej szkole lub publicznej placowce, ktore przeprowadzaly postgpowanie rekrutacyjne, przez
okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem®.

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka (kandydata), zadania ich sprostowania
lub usunigcia. Whniesienie zadania usuni¢cia danych jest rdwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto
przystuguje im prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODO. W ramach prowadzenia
procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na
podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawa prawna przetwarzania danych
w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, a ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do szkoty nie zapadaja
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy
prawa, przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym,
o ktorym mowa jest obecnie Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamietac, iz ten tryb dotyczy wylacznie
zagadnienia zgodnoS$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktorego $ciezke
odwolawcza przewiduja przepisy Prawa o§wiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie do szkoly lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyj¢ciu na podstawie
poszczegolnych kryteriow naboru.

Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkotly, natomiast
podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spelnianie poszczegoélnych kryteriow
pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystac z tych kryteriow.

" Zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe: ,, Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sq przechowywane nie diuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego albo uczeszcza do danej
publicznej szkoly, publicznej placowki, na zajecia w publicznej placowce oswiatowo-wychowawczej, na ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych lub na
kwalifikacyjny kurs zawodowy.”

Zgodnie z art. 160 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe: ,, Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celachpostgpowania
rekrutacyjnego sq przechowywane w publicznym przedszkolu,publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, publicznej szkole lub publicznejplacowce, ktore
przeprowadzaly postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chybaze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki zostala wniesionaskarga do
sqdu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakornczoneprawomocnym wyrokiem.”
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Wypelnia komisja rekrutacyjna

IX. SPELNIENIE KRYTERIOW USTAWOWYCH

Kryterium | TAK/NIE __pkt
Kryterium Il TAK/NIE _ _ pkt
Kryterium 111 TAK/NIE __ pkt
Kryterium IV TAK/NIE __ pkt
Kryterium V TAK/NIE __pkt
Kryterium VI TAK/NIE __pkt
Kryterium VII TAK/NIE __pkt
Suma punktoéw rekrutacyjnych: ___ pkt.

Podpis osoby weryfikujgacej dokumentacje:

Ipodpis/
X. SPELNIENIE KRYTERIOW ORGANU PROWADZACEGO
Kryterium | TAK /NIE __ pkt
Kryterium 11 TAK/NIE __pkt
Kryterium I11 TAK/NIE __pkt
Kryterium IV TAK/NIE __ pkt
Kryterium V TAK /NIE __ pkt
Kryterium VI TAK /NIE __ pkt
Suma punktoéw rekrutacyjnych, ___ pkt.
okreslonych przez organ prowadzacy:
Podpis osoby weryfikujacej dokumentacje:
Ipodpis/
DECYZJA KOMISJI RERUTACYJNEJ
Komisja na posiedzeniuw dniu _ _- - _r.
a) Zakwalifikowata od dnia 01.09.2024 r. do Korzystania
(imig i nazwisko dziecka)

z godzin pobytu w oddziale przedszkolny/przedszkolu.

b) Niezakwalifikowata do pobytu w oddziale
przedszkolny/przedszkola z powodu:

(imig i nazwisko dziecka)
(podpis przewodniczqcego komisji) (podpis komisji)

Strona5z5



